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Nota de premsa. 20/04/2021 

Aprovat l’informe L'estoc de capital a Catalunya: el 
paper de la inversió pública i l'oportunitat del fons 
Next Generation 

Paraules clau 

Fons europeus, Next Generation, inversió, competitivitat, productivitat 

Aprovat avui 

El CTESC hi veu una oportunitat única per revertir la baixa productivitat de 

l’economia i crear ocupació de qualitat. 

Per la seva major vulnerabilitat el CTESC també comparteix que els plans han de 

prestar ajuda financera directa a les pimes. 

Tal com es recull en la legislació europea, en l’estatal i en la catalana, tot aquest 

procés requereix la participació activa del interlocutors socials i les organitzacions de 

la societat per tal que els seus punts de vista s’integrin en els plans presentats pels 

estats membres. 

A l’informe titulat L’estoc de capital a Catalunya: el paper de la inversió pública i 

l’oportunitat del fons Next Generation el CTESC aposta per inversions públiques 

adreçades a projectes que reverteixin la baixa productivitat de l’economia- de fet es 

considera una oportunitat única per resoldre aquest greu problema de la nostra 

economia- i creïn ocupació de qualitat.  

Així mateix, la inversió pública que es faci ha de tenir el màxim d’efectes 

multiplicadors per estimular la inversió privada. 
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Les febleses de l’economia respecte de la UE-nord que caldria 
solucionar per a la convergència econòmica  

Tot i que Catalunya té una estructura d’actius d’estoc de capital relativament 

equiparable als països de la UE-nord, destaca el persistent desavantatge que 

l’economia catalana mostra, per una banda en la dotació en Estructures residencials 

(habitatges), Maquinària i Equips no TIC, i en Equips de transport, que es mantenen 

en termes mitjans entre el 8% i el 9% per sota de la dels països de l’UE-nord, i en els 

tres casos aquest desavantatge relatiu ha empitjorat des de l’any 2007.  

I d’altra banda, en la dotació de capital per habitant d’Actius de la propietat 

intel·lectual, i en Actius cultivables del sector agrari, que mantenen un desavantatge 

respecte de l’UE-nord més elevat, al voltant del 13% i del 37%, respectivament, en 

termes mitjans.  

El desavantatge en els Actius de la propietat intel·lectual respon principalment a la 

menor dotació de capital per habitant en R+D. 

Diferències amb la UE-nord per branques d’activitats en les quals 
invertir 

L’informe també posa de manifest les importants divergències en el nivells d’estoc 

de capital per habitant de què disposen les diferents branques.  

En aquest sentit destaca el fet que fins a vuit branques han mantingut des de la 

segona meitat dels anys noranta una dotació de capital per habitant clarament 

inferior a la disponible en les economies més riques de la UE. A més, una part 

important d’aquestes són activitats amb una productivitat elevada, i, per tant, dirigir 

nous projectes d’inversió cap a aquestes activitats podria elevar la productivitat 

conjunta del sistema productiu.  

És el cas de les tres activitats industrials: Maquinària, Equipaments de transport i 

Altres manufactures; reparació i instal·lació de maquinària i equips, totes elles 

relacionades amb el procés de disseny i fabricació de maquinària, i l’activitat de 

serveis. 

També en Activitats professionals, científiques i tècniques; activitats de serveis 

administratius i de suport. 
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També es mantenen amb una dotació de capital per càpita inferior a la UE nord, 

l’estoc acumulat en la Construcció i activitats Immobiliàries -que empitjora la seva 

posició relativa des de l’inici de la crisi financera, l’any 2008-, i l’estoc acumulat en 

l’Administració pública i defensa; Seguretat Social obligatòria i Serveis personals.  

Recomanació general del CTESC 

El CTESC comparteix que el principal objectiu de l’assignació dels fons Next 

Generation ha de ser: 

1) promoure la cohesió econòmica, social i territorial de la Unió; 

2) mitigar l'impacte social i econòmic de la crisi; i 

3) donar suport a les transicions ecològica i digital. L’objectiu és aconseguir una 

Europa climàticament neutra d'aquí al 2050, contribuint a restaurar el potencial de 

creixement de les economies dels estats membres després de la crisi de la COVID, 

fomentar la creació d'ocupació i promoure el creixement sostenible. 

En el context actual i per la seva major vulnerabilitat el CTESC també comparteix 

que els plans han de prestar ajuda financera directa a les petites i mitjanes 

empreses. 

Tal com es recull en la legislació europea, en l’estatal i en la catalana, tot aquest 

procés requereix necessàriament la participació activa del interlocutors socials i les 

organitzacions de la societat. 

Recomanacions específiques 

En relació amb la gestió dels fons, entre d’altres: 

1. Que el retorn econòmic, social i mediambiental dels projectes d’inversió sigui 

el criteri fonamental a considerar en el seu procés de selecció: en aquest 

sentit els projectes haurien de poder mesurar el seu impacte sobre l’ocupació 

i la seva qualitat, i l’efecte palanca estimat sobre la inversió total. 

2. El CTESC considera necessari definir de forma clara i transparent el marc 

administratiu que s’encarregarà de la seva gestió (avaluació, selecció, 

seguiment i execució).  
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3. El CTESC considera imprescindible que, per tal de corresponsabilitzar tots els 

actors en l’èxit dels projectes endegats, es garanteixi un marc de participació 

dels agents socials i que respongui al principi d’associació, tal com exigeix el 

Comitè Econòmic i Social Europeu. El principi d’associació és necessari per 

garantir que les reformes proposades es basen en fets i estan vinculades a la 

situació real de l’economia de cada territori.  

En relació amb l’orientació dels projectes d’inversió, entre d’altres:  

1. El CTESC vol emfatitzar la necessitat de vincular l’impuls dels fons europeus al 

reforç de les competències prospectiva i d’anticipació en la formació de la població 

treballadora, per generar augments de la productivitat a través de la millora 

contínua de la seves qualificacions. Cal un impuls del sistema educatiu amb 

especial atenció a la formació professional dual, així com per orientar polítiques 

actives d’ocupació vinculades als projectes d’inversió seleccionats. 

2. Cal insistir en la idea que els projectes d’inversió considerats han de donar suport 

a una transició justa que doni resposta a les problemàtiques generades pel canvi 

climàtic, i a les necessitats de digitalització. En aquest sentit s’ha de preveure la 

transició digital de l’Administració pública i del teixit empresarial, l’impuls de la 

indústria 4.0 o el desplegament de la tecnologia 5G. 

3. El CTESC considera que les reformes i inversions en cohesió social que han de 

conduir a la inclusió dels grups desafavorits (associades al pilar de cohesió social) 

han de preveure projectes en l’àmbit del la salut, els serveis socials i la despesa 

social, àmbits d’inversió amb un elevat efecte multiplicador tal com identifica l’FMI. 

4. Els fons concedits han de mantenir un equilibri pel que fa a la grandària de les 

empreses i, per tant, que doni cabuda a projectes que afavoreixin la pime. També 

mantenir un equilibri pel que fa a la titularitat de les empreses i, per tant, que doni 

cabuda a projectes que afavoreixin empreses del Tercer Sector i l’emprenedoria 

col·lectiva. 

5. Així mateix, el CTESC considera necessari potenciar la inversió en actius amb un 

elevat potencial tractor sobre la inversió privada com l’impuls de l’R+D+i pública i 

privada. Caldria potenciar els hubs de recerca, facilitar la transferència de 

projectes i coneixement al mercat i la consolidació i creixement d’start-ups i pimes, 

així com programes d’atracció i retenció de talent. 
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6. El CTESC considera que els fons europeus han de potenciar projectes d’inversió 

en branques d’activitat amb productivitat elevada que generin ocupació. L’Informe 

ha detectat una deficiència persistent al llarg del temps en la dotació de capital de 

tres branques d’activitat industrial: Maquinària; Equipaments de transport i Altres 

manufactures; reparació i instal·lació de maquinària i equips, totes elles d’elevada 

productivitat. 

7. A la vegada, el CTESC també considera una oportunitat aprofitar els fons 

europeus per generar un parc d’habitatge públic permanent que podria ajudar a 

corregir el dèficit observat en l’estoc de capital per habitant del sector de la 

construcció i el sector immobiliari. 

8. El CTESC també posa de manifest el paper fonamental que els agents socials 

han de jugar en el control de l’ús dels fons, aprofitant la seva autonomia i 

expertesa. Així en el si del CTESC es pot crear un òrgan de seguiment i avaluació, 

que pugui establir un diàleg amb altres òrgans de l’Administració, i que entre altres 

qüestions pugui: 

 Col·laborar en el disseny de la gestió dels fons. 

 Aportar criteri a la selecció de projectes. 

 Fer avaluació independent i seguiment de l’execució dels projectes.  

Enllaç al text de l’informe 
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