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DICTAMEN 10/2025 sobre la Proposició de llei de renda garantida de ciutadania. 

Atenent les competències atribuïdes al Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya per 
l’article 72.2 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya i la Llei 7/2005, de 8 de juny, el Ple del 
Consell de Treball, Econòmic i Social, en la sessió ordinària del dia 22 de setembre de 2025, 
aprova el següent 

DICTAMEN 

I. ANTECEDENTS 

En data 16 de juny de 2025 la Comissió Executiva va acordar l’elaboració d’un dictamen a 
iniciativa pròpia sobre la Proposició de llei de renda garantida de ciutadania que va ser 
sol·licitat per Comissions Obreres de Catalunya (CCOO) i Unió General de Treballadors i 
Treballadores de Catalunya (UGT), integrants del Grup Primer del CTESC.  

La Comissió de Treball de Mercat de Treball i Polítiques Socials es va reunir el dia 18 de 
setembre i va elaborar la proposta de dictamen. 

II. CONTINGUT 

El text de la proposició de llei és fruit de la integració legislativa de dues proposicions de llei: la 
proposició de llei de modificació de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de 
ciutadania (202-00005/15), i la Proposició de llei de renda garantida (202-00025/15). Es tracta 
d’una integració tècnica per facilitar el procediment legislatiu. 

La proposició de llei consta d’un preàmbul, cinquanta-quatre articles englobats en set títols, 
quatre disposicions addicionals, quatre disposicions transitòries, una disposició derogatòria, 
nou disposicions finals i sis annexos. 

En l’exposició de motius es descriu el marc competencial i normatiu en què s’emmarca la 
proposició de llei. També es fa un resum de l’estructura i contingut de la norma. 

El títol I es divideix en dos capítols. El capítol 1, que inclou els articles de l’1 al 3, regula 
l’objecte de la norma, la naturalesa i característiques de la renda garantida de ciutadania i 
també estableix unes definicions de conceptes que s’utilitzen en la norma. El capítol 2, en els 
articles del 4 al 6, determina l’àmbit subjectiu d’aplicació de la norma. 

El títol II s’anomena “De l’accés a la prestació”, inclou els articles del 7 al 18 bis) i es divideix en 
dos capítols. El capítol 1 regula els requisits d’accés a la prestació i el capítol 2 regula la 
determinació de la quantia. 

El títol III es divideix en dos capítols. El capítol 1, que inclou els articles del 19 al 21 ter), regula 
les obligacions de les persones titulars i beneficiàries. El capítol 2, en els articles del 22 al 24, 
regula el seguiment del dret a la prestació. 

El títol IV, s’anomena “Del procediment” i es divideix en tres capítols. El capítol 1, que inclou els 
articles del 25 al 29, regula les disposicions generals del procediment. El capítol 2, que inclou 
els articles del 30 al 38, regula el procediment de reconeixement de la prestació. El capítol 3, 
en els articles del 39 al 43, regula el procediment de revisió i actualització de la quantia de la 
prestació. 
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El títol V, en l’article 44, regula el finançament de la prestació. 

En el títol VI, que es divideix en dos capítols i inclou els articles del 45 al 50, es regula la 
potestat sancionadora. 

El títol VII, que conté els articles del 51 al 54, regula la cooperació i la coordinació entre 
administracions i també el model de governança. 

La disposició addicional primera regula la cessió de dades. 

La disposició addicional segona estableix que el Govern, de manera consensuada amb les 
entitats municipalistes, ha d’adoptar mesures de desplegament i cobertura de la Llei. 

La disposició addicional tercera regula la complementació i l’articulació de l’ingrés mínim vital 
del sistema de la Seguretat Social amb la renda garantida de ciutadania. 

La disposició addicional quarta preveu que el Govern pugui delegar la gestió de la renda 
garantida de ciutadania en un altre servei públic. 

Les disposicions transitòries primera i segona determinen el règim transitori de sol·licituds de la 
renda garantida de ciutadania i del règim d’actualització de la quantia. 

La disposició transitòria tercera determina la implementació de la comptabilitat de la renda 
garantida de ciutadania i el treball assalariat. 

La disposició transitòria quarta regula la compatibilitat de les prestacions reconegudes fins al 15 
de desembre del 2020. 

La disposició derogatòria deroga la Llei 14/2017, de 20 de juliol. També deroga el Decret 
55/2020, en allò que s’oposi a la Llei. 

La disposició final primera estableix que el desplegament reglamentari de la Llei s’ha d’iniciar 
als sis mesos de la publicació de la Llei. 

La disposició final segona habilita el Govern per ampliar el termini de residència legal per tenir 
dret a la prestació 

La disposició final tercera determina que el Govern ha d’incloure en el projecte de llei de 
pressupostos de la Generalitat una partida pressupostària per garantir l’efectivitat de la Llei. 

La disposició final quarta modifica l’article 21 de la Llei 13/2006, relatiu a les prestacions 
complementàries. 

La disposició final cinquena modifica l’article 30 de la Llei 13/2006 que fa referència a les 
prestacions econòmiques d’urgència social. 

La disposició final sisena disposa com s’han de fer efectives les prestacions econòmiques 
complementàries per habitatge, per infància, per a famílies monoparentals i per a persones 
amb discapacitat. 

La disposició final setena disposa la modificació del Decret 55/2020, de 28 d’abril. 
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La disposició final vuitena determina el desplegament reglamentari de la compatibilitat de la 
renda garantida de ciutadania amb les rendes de treball. 

La disposició final novena determina l’entrada en vigor de la norma l’endemà de la seva 
publicació al Diari Oficial de la Generalitat, excepte per l’aplicació de l’índex corrector i 
l’actualització de la quantia de la prestació que entrarà en vigor als tres mesos de l’entrada en 
vigor del reglament que desplegui la Llei. 

L’annex I detalla l’escala d’increments per al càlcul de la renda garantida de ciutadania segons 
el tipus d’unitat de convivència. 

L’annex II detalla l’escala d’increments per al càlcul del límit de patrimoni aplicable segons el 
tipus d’unitat de convivència. 

L’annex 3 estableix les quanties de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania 
i del llindar econòmic per accedir-hi. 

L’annex 4 determina les quanties econòmiques per a una família monoparental. 

En l’annex V es determinen les quanties de la prestació econòmica complementària per 
habitatge regulada a l’article 17.3 ter. 

L’annex VI regula la fórmula aplicable per calcular la compatibilitat de la prestació de la renda 
garantida de ciutadania i les rendes de treball. 

III. OBSERVACIONS GENERALS 

Primera. El CTESC considera que és fonamental entendre la renda garantida de ciutadania 
com una peça clau dins d’un ecosistema de prestacions socials que ha de ser coherent, 
complementari i articulat amb altres suports existents. Les prestacions vinculades a la infància, 
a l’habitatge o al dret a l’energia no poden ser concebudes com a alternatives o excloents, sinó 
com a eines complementàries que, en conjunt, han de garantir l’exercici efectiu del dret a una 
vida digna. La compatibilitat entre la renda garantida de ciutadania i altres prestacions no 
només és desitjable, sinó imprescindible per evitar buits de protecció i situacions de cronificació 
de la pobresa.  

Segona. El CTESC considera que cal reforçar les polítiques actives d’ocupació vinculades a la 
renda garantida de ciutadania, així com reforçar la connexió entre els serveis socials i les 
oficines de treball de la Generalitat de Catalunya, amb l’objectiu d’assolir les finalitats de la 
prestació i evitar que es converteixin en compartiments estancs on no s’interacciona de forma 
gaire proactiva. 

Tercera. El CTESC proposa reforçar els recursos humans i tècnics del Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya per assegurar el seguiment individualitzat de les persones 
beneficiàries i l’aplicació efectiva dels compromisos d’inserció. 

Quarta.  El CTESC aposta per fer de la renda garantida de ciutadania una eina compatible amb 
els ingressos del treball, per fomentar la transició cap a l’ocupació i evitar el desincentiu laboral. 
Així, la proposició de llei manté la compatibilitat parcial amb ingressos procedents del treball i 
n’amplia els supòsits i abast. 

En aquest sentit, el CTESC considera que cal garantir que la renda garantida de ciutadania 
sigui compatible amb el treball a temps parcial i complet, sempre que es mantinguin nivells 
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d'ingressos inferiors al llindar de suficiència, establint criteris clars de compatibilitat, inspirats en 
models de renda complementària del País Basc i en harmonització amb l’ingrés mínim vital.  

Cinquena. El CTESC considera que s’ha d’assegurar el traspàs de la gestió de l'ingrés mínim 
vital a Catalunya i que s’han de dotar els serveis socials de recursos i eines tecnològiques per 
gestionar amb eficiència i equitat ambdues prestacions, tot garantint que els estalvis en 
prestacions que generi aquest traspàs es destinin a l’enfortiment de la renda garantida de 
ciutadania. 

Sisena. El CTESC considera que les reformes han de contribuir a un sistema integrat i 
simplificat, amb un accés clar, una millor coordinació entre prestacions i una reducció de la 
burocràcia tant per a l’Administració com per a les persones beneficiàries. 

Setena. La renda garantida de ciutadania ha d’actuar com un instrument de transició per a les 
persones en situació de dificultat amb l’objectiu d’eliminar la situació de vulnerabilitat 
econòmica. Això, tot i que la millor eina per combatre la pobresa i l’exclusió social és l’ocupació 
de qualitat. 

Vuitena. El CTESC considera que la incompatibilitat de les prestacions socials de caràcter 
econòmic amb altres prestacions econòmiques que té reconegudes o a què pot tenir dret la 
persona beneficiària no hauria de ser d’aplicació al complement de la renda garantida de 
ciutadania en relació amb les prestacions no contributives de la seguretat social i l’ingrés mínim 
vital. 

Novena. El CTESC considera que cal garantir un control eficient amb mecanismes 
transparents per evitar pagaments indeguts i assegurar la recuperació ràpida de la prestació en 
períodes de transició laboral que tornin a posar la persona en situació de vulnerabilitat 
econòmica.  

Desena. El CTESC recomana que qualsevol modificació de la Llei de la renda garantida de 
ciutadania, encara que sigui impulsada per un grup parlamentari, pugui ser presentada amb 
anterioritat a la seva tramitació parlamentària als membres de la Comissió de Govern de la 
Renda Garantida de Ciutadania. Tot i que el CTESC reconeix que les proposicions de llei del 
Parlament no tenen l’obligació de realitzar aquest tràmit, es considera que en el cas de 
l’existència d’un òrgan de governança social d’aquesta prestació, és recomanable fer aquest 
procés d’informació previ. 

Onzena. El CTESC considera que el desenvolupament reglamentari ha de tenir en compte les 
aportacions de la Comissió de Govern de la Renda Garantida de Ciutadania i del Consell de 
Diàleg Social i permetre una adaptació flexible de la renda garantida de ciutadania a les 
necessitats canviants. 

Dotzena. El CTESC considera que la Llei ha de regular tot allò relacionat amb els drets 
fonamentals i no ho ha de delegar a un posterior desenvolupament reglamentari. 

Tretzena. El CTESC considera que caldria homogeneïtzar el llenguatge: en alguns llocs es 
parla d’unitat de convivència i en altres d’unitat familiar. Seria millor utilitzar només un dels 
termes (preferentment unitat de convivència, que és més ampli). 

Catorzena. El CTESC recomana una revisió de la norma per tal d’adaptar el text al llenguatge 
no sexista.  
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Quinzena.  La proposició de llei que es dictamina es tracta d’una integració tècnica de dues 
iniciatives per tal de facilitar el procediment legislatiu parlamentari. Si en les observacions a 
l’articulat no es diu altra cosa, el CTESC dictamina sobre la versió del text de la Proposició de 
llei de renda garantida (Expedient 202-00025/15). 

IV. OBSERVACIONS A L’ARTICULAT 

1. En relació amb el concepte de “baixa intensitat en el treball” que es destaca en el punt 3 del 
preàmbul, el CTESC considera que fora més convenient utilitzar el concepte de “baixa 
intensitat laboral” o “activitat laboral de baixa intensitat”.   

2. El CTESC proposa que, als articles 1 i 2 a), s’inclogui una referència explícita a la finalitat 
d'activació laboral i social, afegint al final d’ambdós articles “la inclusió social i la inserció 
laboral”.  

3. El CTESC recomana afegir una lletra a l’article 3 amb la redacció següent: “Sensellarisme: 
Situacions definides a l'article 3.l) de la Llei 12/2023, de 24 de maig, pel dret a l'habitatge. 
“Circumstància vital que afecta una persona, família o unitat de convivència que no pot 
accedir de manera sostinguda a un habitatge digne i adequat en un entorn comunitari i 
aboca les persones, famílies o unitats de convivència que el sofreixen a residir a la via 
pública o altres espais públics inadequats, o utilitzar alternatives d'allotjament col·lectiu 
institucionalitzat de les diferents administracions públiques o d'entitats sense ànim de lucre, 
o residir en un habitatge inadequat, temporal o no, inapropiat o massificat, en un habitatge 
insegur, sense títol legal, o amb notificació d'abandó d'aquesta, o vivint sota amenaça de 
violència.”  

4. En relació amb les persones titulars i beneficiàries que es descriuen a l’article 4.2, el 
CTESC proposa incorporar el fet de tenir persones grans dependents a càrrec convivint a 
la mateixa llar com a criteri per establir la preferència entre les persones d’una mateixa 
unitat de convivència que podrien tenir accés a la renda. Es proposa la redacció següent: 
“En cas que ambdós potencials titulars es trobin en la mateixa situació de vulnerabilitat té 
preferència qui tingui la potestat parental i/o una persona gran dependent a càrrec convivint 
en la mateixa llar”. 

5. El CTESC recomana modificar l’article 7.1.a) amb la redacció següent: “Ésser major de 
divuit anys”. 

6. El CTESC recomana modificar l’article 7.1.b amb la redacció següent: “Estar empadronat 
en un municipi i residir legalment a Catalunya. El requisit d’empadronament i de residència 
legal a Catalunya no s’aplica a les dones que tenen permís de residència per reagrupament 
familiar i el perden com a conseqüència de divorci o separació, així com a les persones 
sense llar i a aquelles que acreditin fefaentment el seu veïnatge a Catalunya durant un 
mínim de 12 mesos immediatament anteriors a la presentació de la sol·licitud.” 

7. El  CTESC recomana modificar l’article 7.1 c) eliminant la referència a l’article 53.2.c) i 
afegint un supòsit al llistat d’exclusions, de manera que la redacció seria la següent:  

“c) Tenir residència continuada i efectiva a Catalunya durant els dotze mesos 
immediatament anteriors a la presentació de la sol·licitud. No es tenen en compte les 
absències justificades inferiors a noranta dies. 
 
Queden excloses del compliment d’aquest requisit: 
- Les persones víctimes d’explotació sexual o les legalment reconegudes com a víctimes 

de tràfic d’éssers humans. 
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- Les víctimes de violències masclistes en totes les seves formes. 
- Els catalans retornats. 
- Les persones a qui s’ha admès a tràmit la sol·licitud de protecció internacional.” 

8. Pel que fa a l’article 7.2, el CTESC considera que s’hauria de substituir per l’article 7.2 bis)  
amb les modificacions que es proposen. A més, es considera que s’hi hauria d’incloure el 
text de l’article 7.3 bis. 

En l’article 7.2 bis) s’hauria de modificar la lletra d) amb la redacció següent: “Risc dels 
menors d’edat o les persones en situació de dependència a càrrec”.   

D’altra banda, es proposa afegir les lletres següents:  

“h) Les persones a qui s'ha admès a tràmit la sol·licitud de protecció internacional, mentre 
aquesta no es resolgui, sempre que acreditin una permanència mínima d’un any al territori. 
i) Les persones en situació de sensellarisme definides segons l’establert a l’article 3 e).  
j) Persones amb altres situacions que impliquin trobar-se en risc d’exclusió social 
imminent.” 

9. El CTESC proposa modificar l’article 8 per tal d’homogeneïtzar les referències a “víctimes 
de violència masclista / de gènere / domèstica” amb una fórmula comuna i coherent amb la 
Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista.  

10. El CTESC recomana suprimir de l’article 8.1.b) el següent: “o, en qualsevol cas, durant un 
període mínim d’un any.”   

11. El CTESC recomana substituir la redacció de l’article 11.2 per la següent: “L’acreditació 
dels ingressos i del patrimoni, així com la metodologia i les regles aplicables per al seu 
còmput, la situació d'insuficiència d'ingressos i de recursos s'ha de donar durant els dos 
mesos immediatament anteriors a la presentació de la sol·licitud de la renda garantida de 
ciutadania.”  

12. El CTESC considera que cal millorar la regulació de l’article 12 per establir de forma més 
clara els ingressos no regulars i puntuals, establint un llindar únic i fàcilment verificable. Així 
com preveure expressament quines prestacions finalistes s’exclouen del còmput (lloguer 
social, beques menjador, etc.) per evitar arbitrarietats.  

13. El CTESC recomana substituir l’article 15 per aquesta nova redacció:  

“Article 15. Compatibilitat amb les rendes de treball. 

1. La percepció de la renda garantida de ciutadania és compatible i complementària 
amb les rendes del treball obtingudes per les persones titulars i beneficiàries quan els 
ingressos siguin inferiors al llindar de l’indicador de renda de suficiència de Catalunya 
que correspongui segons el nombre de membres de la unitat de convivència. 

2. L’import de la prestació de la renda garantida de ciutadania consistirà en la diferència 
entre les rendes del treball i l’import de la prestació que correspongui segons el nombre 
de membres de la unitat de convivència, quan els ingressos siguin inferiors al llindar de 
l’indicador de renda de suficiència de Catalunya. Reglamentàriament es regularan 
mecanismes d’estímul a l’ocupació i els llindars aplicables per al seu reconeixement. 

3. Mitjançant reglament es poden determinar les condicions en les quals la superació 
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en un exercici dels límits de rendes establerts en l’article 11.2 per aquesta causa no 
suposa la pèrdua del dret a la percepció de la renda garantida de ciutadania en 
l’exercici següent. 

4. La quantia de la renda garantida de ciutadania no pot ésser objecte d’increment com 
a conseqüència d’una reducció del temps de treball contractat per mitjà del contracte de 
treball, llevat que es produeixi per raons acreditades de caràcter econòmic, tècnic, 
organitzatiu o productiu.”    

14. El CTESC recomana afegir a l’article 16.1 dos supòsits de compatibilitat amb la percepció 
de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania: 

“h) Les prestacions econòmiques universals actuals i les que s’estableixin en el futur. 
 i) Indemnitzacions per accident que no superin el llindar establert a l’article 14”. 

15. El CTESC recomana suprimir l’article 16.2 i adoptar la redacció de l’article 16.2 bis. 

16. El CTESC recomana afegir a l’article 17.2.a) el següent: “[...] import que es veurà 
revaloritzat i actualitzat anualment en funció de l’IPC, sempre que sigui positiu.”  

17. El CTESC recomana modificar l’article 17.2.b) amb la redacció següent: “En el cas que la 
unitat de convivència estigui composta per més d’un membre, la quantia mensual de la 
renda garantida de ciutadania s’incrementarà atenent el nombre de membres de 
conformitat amb allò previst a l’annex I, fins a un màxim del 210% de l’indicador de renda 
de suficiència de Catalunya, quantia que es veurà revaloritzada i actualitzada anualment en 
funció de l’IPC, sempre que sigui positiu.”  

18. El CTESC recomana modificar el segon paràgraf de l’article 17.3 amb la redacció següent: 
“El complement consistirà en una quantia mensual de 100 euros per cada menor d’edat 
membre de la unitat de convivència, en funció de l’edat complerta el dia 1 de gener del 
corresponent exercici. 

19. El CTESC recomana afegir un nou apartat a l’article 17 amb la redacció següent: 

 “Es creen els següents complements:  

- Complement per unitat de convivència monoparental. Les quanties indicades en els 
apartats precedents s’incrementaran en un 22% en cas de famílies monoparentals. 

- Complement per discapacitat. Les quanties indicades en els apartats precedents 
s’incrementaran en un 22% en cas d’unitats de convivència amb persones beneficiàries 
amb un grau de discapacitat reconegut igual o superior al 65%.  

20. El CTESC posa de manifest que la vinculació de la renda garantida de ciutadania amb les 
polítiques actives d'ocupació és essencial. En conseqüència, proposa afegir un nou article  
que estableixi que les polítiques actives d’ocupació i el Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya han d'oferir itineraris individualitzats d'activació en un termini no superior a 30 
dies des del reconeixement de la prestació.  

21. El CTESC proposa afegir un apartat nou a l’article 17 amb la redacció següent:  

“Prestació complementària per a la garantia del dret a l’energia:  
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1. Les unitats de convivència beneficiàries de la renda garantida de ciutadania tindran dret 
a percebre una prestació complementària per a la garantia del dret a l’energia, amb 
l’objectiu d’assegurar la cobertura de les necessitats energètiques bàsiques. 

2. Aquesta prestació podrà articular-se mitjançant la compatibilitat automàtica de la renda 
garantida de ciutadania amb el bo social elèctric, en els termes que es determinin 
reglamentàriament."  

22. El CTESC recomana modificar l’article 18 amb la redacció següent: “Quan en un mateix 
domicili resideixi més d’una unitat de convivència, siguin beneficiàries o no de la renda 
garantida de ciutadania, la quantia de la prestació que correspongui mensualment a cada 
unitat de convivència es calcularà aplicant un índex corrector a la baixa del 15% a la 
quantitat que resulti del que es disposa en l’article anterior. Aquest índex corrector no 
s’aplicarà en els supòsits d’unitats de convivència amb menors o persones amb 
discapacitat reconeguda igual o superior al 65% a càrrec, ni a les famílies monoparentals. 
L’aplicació d’aquest índex corrector serà desenvolupada reglamentàriament.”  

23. El CTESC recomana modificar l’article 19.2.e) per la redacció següent:“ e) La disponibilitat 
per a l’ocupació comporta l’obligació d’estar inscrit com a demandant d’ocupació a partir 
dels sis mesos des de l’inici de la percepció de la renda garantida de ciutadania. També 
comporta estar disponible per participar en un itinerari d’inserció laboral, no rebutjar una 
oferta de feina adequada a les seves condicions socials, personals i professionals. 
Finalment, també comporta no causar baixa voluntària en un lloc de treball, ni sol·licitar 
l’excedència voluntària, sempre que les condicions del treball es mantinguin adequades a 
les seves condicions socials, personals i professionals.” 

24. Pel que fa a l’article 21, en el cas de les persones amb persones dependents a càrrec, amb 
especial atenció a les famílies monoparentals i/o persones grans amb persones 
dependents a càrrec, el CTESC considera que el pla d’inserció social hauria d’incloure 
l’accés als serveis necessaris per tal d’afrontar les necessitats de cura a fi de garantir la 
pròpia inserció social i, si escau, laboral de la persona titular.   

25. El CTESC recomana afegir a l’article 21.2 les lletres següents:  

“f)  Les famílies monoparentals, durant el temps que els menors no estiguin escolaritzats. 
g) Persones que tinguin a càrrec en exclusiva membres de la unitat de convivència amb 
una discapacitat en un grau igual o superior al 65% o que tinguin reconeguda una situació 
de dependència de, almenys, el grau II.”  

26. Pel que fa a l’article 35.1, el CTESC recomana substituir el termini de quatre mesos que 
disposa l’Administració per dictar i notificar la resolució pel termini de dos mesos. 

27. El CTESC recomana afegir un apartat a l’article 44 relatiu al finançament de la prestació, 
amb la redacció següent:  

“Els estalvis pressupostaris que obtingui la Generalitat de Catalunya com a conseqüència 
de la compatibilitat de la renda garantida de ciutadania amb l’ingrés mínim vital han de 
destinar-se íntegrament al finançament de la pròpia renda garantida de ciutadania. 

Aquesta reinversió ha de tenir com a finalitat la millora de la cobertura, l’increment de la 
quantia de la prestació i l’ampliació o reforç dels complements associats, d’acord amb els 
objectius d’inclusió social i garantia de rendes que inspira la present llei. 
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El Govern ha de fer constar anualment, en la memòria pressupostària de la renda garantida 
de ciutadania, l’import estimat dels estalvis derivats d’aquesta compatibilitat, així com el seu 
destí concret dins el sistema de prestació.”  

28. El CTESC constata que la Comissió de Govern de la Renda Garantida de Ciutadania ha 
demostrat ser una eina útil per a la participació i el seguiment d'impacte. En conseqüència, 
proposa modificar l’article 53 per dotar-la de capacitat propositiva vinculant per a les 
millores normatives.  

29. El CTESC proposa incorporar a l’informe general d’avaluació, que s’esmenta a l’article 
53.2, l’establiment d’indicadors d'impacte en termes d'ocupació, emprenedoria, formació i 
inclusió social, per al seu seguiment i monitorització.  

30. El CTESC recomana modificar l’article 53.2.c) amb la redacció següent: c) Avaluar 
periòdicament l’impacte dels canvis normatius en els requisits d’accés a la prestació. 

31. El CTESC recomana eliminar la disposició final segona.  

V. CONCLUSIONS 

El Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya ha valorat la Proposició de llei de renda 
garantida de ciutadania i la trametrà al conseller d’Empresa i Treball, a la consellera de Drets 
Socials i Inclusió, a la directora general de Relacions Institucionals i amb el Parlament i a la 
Mesa i als grups parlamentaris del Parlament de Catalunya. 

Barcelona, 13 d’octubre de 2025 

El president    La secretària executiva 
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VOT PARTICULAR que formula la Foment del Treball Nacional, integrant del Grup 
Segon del Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya, en relació amb el 
Dictamen 10/2025 sobre la Proposició de llei de renda garantida de ciutadania. 

Tot i estar d’acord amb algunes de les observacions del present dictamen, Foment del Treball 
s’ha abstingut en la seva votació i vol deixar constància tant d’algunes observacions generals 
com de l’articulat, que no han estat recollides com d’altres observacions amb les quals està en 
desacord. 

Observacions generals 

 -  El CTESC és l’òrgan consultiu i d’assessorament al Govern en matèries 
socioeconòmiques, laborals i ocupacionals, tal com estableix la Llei 7/2005, de 8 de 
juny, del Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya. 

 La Comissió Executiva en la reunió del dia 16 de juny de 2025 va acordar incorporar al 
Pla de treball l’elaboració d’un dictamen a iniciativa pròpia sobre la proposició de la 
renda garantida de ciutadania, sol·licitat per CCOO i UGT, integrants del Grup Primer 
del CTESC, sense el vot favorable de tots els seus membres. 

La iniciativa legislativa en el cas de les proposicions de llei correspon als grups 
parlamentaris i als membres del Parlament, als òrgans polítics representatius de les 
demarcacions supramunicipals de l’organització territorial de Catalunya o als ciutadans 
i ciutadanes, que l’exerceixen, en la forma establerta per la Llei de la iniciativa 
legislativa popular. Per tant, cal tenir en compte que el Govern no és l’impulsor de la 
proposició de llei i, en aquest sentit, l’emissió del dictamen per part del CTESC podria 
desvirtuar la seva naturalesa, com a òrgan consultiu i d’assessorament del Govern. 

Atesa la naturalesa i funcions del CTESC, Foment del Treball no considera escaient 
que el CTESC emeti dictamen sobre una proposició de llei, ja que aquesta no prové del 
Govern, sinó d’altres òrgans amb iniciativa legislativa, com poden ser els grups 
parlamentaris, els òrgans polítics o la ciutadania, mitjançant una iniciativa popular. 

- Foment del Treball considera que, en coherència amb el consens social i polític que va 
acompanyar la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania, 
aquesta prestació no es pot plantejar com una renda incondicional, sinó que s’ha de 
plantejar com una eina per a la superació de la pobresa i la promoció social, així com 
un impuls a l’emancipació de les persones per a la millora de les seves condicions de 
vida. 

Cal preservar l’equilibri entre el dret a una vida digna per mitjà de prestacions i la 
necessitat de reforçar les polítiques actives d’inclusió social i inserció. Per tant, cal 
garantir que la renda garantida de ciutadania segueixi sent un instrument de promoció i 
emancipació personal, no un fi en si mateix. 

-  Foment del Treball reconeix la necessitat de reformar la renda garantida de ciutadania 
(RGC) per fer-la més eficient, àgil i coherent amb les realitats socials i econòmiques 
actuals, sense perdre la seva essència com a instrument vinculat a itineraris d’inserció 
laboral o social. 

- Foment del Treball considera que la supressió de la prestació complementària 
d’activació i inserció (PCAI) implica un canvi de paradigma respecte a la concepció 
original de la renda garantida de ciutadania que la desvincula de l’activació i pot 
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cronificar situacions de dependència econòmica i debilitar els mecanismes d'integració 
laboral. Per aquest motiu, considera que s’ha de mantenir i reforçar la prestació 
complementària d’activació i inserció com a part estructural de la prestació, incorporant-
la com a via d'acompanyament personalitzat, voluntari i adaptat, especialment per a 
col·lectius amb capacitat d'incorporació laboral. 

-  Foment del Treball considera que no és procedent la creació de nous complements 
vinculats a altres usos dels propis de la renda garantida com ara l’habitatge. Fer política 
d’habitatge amb una prestació social seria contradictori, ja que obligaria a reformular tot 
el marc de prestacions econòmiques per afegir-hi aquests complements, tot i sabent 
que el problema de fons no és el marc de protecció social, sinó la manca d’oferta. 

 En tot cas, el que calen són polítiques d’habitatge per evitar que el seu cost faci que 
persones treballadores o no treballadores no hi tinguin accés, i examinar i racionalitzar 
la compatibilitat amb els ajuts a l’habitatge existents. Les necessitats específiques han 
de ser abordades per les polítiques sectorials corresponents, no mitjançant la 
multiplicació de complements dins una mateixa prestació. Per tant, Foment del Treball 
proposa que s’estableixi que cap ajuda finalista (com l'habitatge, l'atenció a la 
dependència o l'acollida de menors) computi com a ingrés a efectes de la renda 
garantida de ciutadania. 

-  Foment del Treball constata que el desplegament de l'ingrés mínim vital ha generat la 
necessitat d’harmonitzar-lo amb la renda garantida de ciutadania, per evitar duplicitats i 
millorar l’eficiència en la gestió d’ambdues prestacions. Amb aquesta finalitat, el 
Foment del Treball proposa establir que el reconeixement, la gestió integrada, el 
control, la modificació, l’extinció i la revisió de la renda garantida de ciutadania i de 
l’ingrés mínim vital es facin a través d’una finestreta única enfront la ciutadania, amb 
posterior coordinació entre la Generalitat i l'Estat, mantenint les oficines de treball de la 
Generalitat com a porta d’entrada. Aquest darrer aspecte esdevé cabdal, sota el risc 
que, de no fer-ho, es gesti una prestació aïllada de la realitat de la integració laboral. 
De fet, aquest aspecte fou determinant per la gestió dels consensos de la Llei 14/2017. 

Pel que fa a les observacions a l’articulat 

- En l’article 52, Foment del Treball proposa modificar els apartats 2 i 3 per establir que la 
subscripció i seguiment del pla d’inclusió social o d’inserció laboral constitueix un 
requisit previ i indispensable per accedir i mantenir la percepció de la renda garantida 
de ciutadania, excepte en els supòsits específicament previstos d’exclusió objectiva 
(estudis incompatibles, edat de jubilació, discapacitat elevada, incapacitat laboral o 
treball en jornada incompatible). 

D’altra banda, Foment del Treball està en desacord amb les observacions generals primera, 
vuitena i dotzena així com amb les observacions a l’articulat 1, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 13 (modificació 
de l’article 15.1), 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 27, 30. 

Barcelona, 13 d’octubre de 2025  

Yésika Aguilar Granados 
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VOT PARTICULAR que formula la PIMEC, petita i mitjana empresa de Catalunya, 
integrant del Grup Segon del Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya, en 
relació amb el Dictamen 10/2025 sobre sobre la Proposició de llei de renda garantida 
de ciutadania. 

En relació amb el dictamen aprovat sobre la Proposició de llei de la renda garantida de 
ciutadania, Pimec manifesta el seu vot particular en els següents punts, que no han tingut el 
suport majoritari dels integrants del Consell i posa de manifest algunes observacions que no 
comparteix: 

1. Pimec, com a organització empresarial més representativa de les micro, petites i 
mitjanes empreses i de les persones autònomes de Catalunya, va donar suport a la Llei 
14/2017, de la renda garantida de ciutadania (RGC), atès que va ser el resultat d'un 
ampli consens social i polític, amb l'objectiu de garantir uns ingressos mínims a les 
persones i famílies en situació de vulnerabilitat econòmica, promovent a la vegada la 
seva autonomia, inclusió i inserció laboral. Aquesta prestació, per tant, no pot 
entendre's com una renda incondicional desvinculada de l'esforç personal i col·lectiu, 
sinó com una eina per a la superació de la pobresa i la promoció social. 

La proposició de llei presentada al Parlament el 2025 planteja modificacions 
significatives de l'arquitectura original de la Llei 14/2017. Davant d'aquesta reforma, 
Pimec vol expressar amb claredat que cal preservar l'equilibri entre el dret a una vida 
digna i la necessitat de reforçar les polítiques actives d'inclusió social i laboral. En 
aquest sentit, qualsevol modificació ha de garantir que la RGC segueixi sent un 
instrument de promoció i emancipació personal, no un fi en si mateix. 

2. La redacció vigent de l'article 2.2 de la Llei 14/2017 diferencia entre la prestació 
garantida i la prestació complementària d'activació i inserció (PCAI), aquesta darrera 
condicionada a l'adscripció a un pla personalitzat d'inserció laboral o social. Aquesta 
dualitat reconeix l'especificitat de cada cas i ofereix un marc flexible per a 
l'acompanyament actiu de les persones beneficiàries. 

En canvi, la Proposició de llei de 2025 elimina aquesta distinció i transforma la RGC en 
una prestació incondicional basada exclusivament en la manca d'ingressos i altres 
requisits de vulnerabilitat. Tal com s'indica a l'exposició de motius, se suprimeix aquest 
complement d’incentiu a l’activació. Aquesta modificació suposaria un canvi de 
paradigma respecte a la concepció original de la RGC. 

Pimec discrepa d'aquest plantejament. La desvinculació de la prestació respecte a 
l'activació pot cronificar situacions de dependència econòmica i debilitar els 
mecanismes d'integració laboral. Per aquest motiu proposem mantenir i reforçar la 
PCAI, com a part estructural de la prestació, incorporant-la com a via 
d'acompanyament personalitzat, voluntari i adaptat. 

3. En relació amb l’aposta per fer de la renda garantida de ciutadania una eina compatible 
amb els ingressos del treball, Pimec considera que s'han d'introduir trams de 
compatibilitat decreixent, evitant trencaments abruptes i permetent la consolidació 
progressiva d'una trajectòria laboral. Així mateix, s’haurien de preveure altres 
mecanismes de compatibilització en el marc de programes específics d’inclusió social i 
integració laboral, amb programes de foment a la contractació de persones provinents 
de la renda garantida de ciutadania sense que aquestes puguin perdre la prestació. 
 

4. Pimec proposa establir que el reconeixement, la gestió integrada, el control, la 
modificació, l’extinció i la revisió de la RGC i de l’ingrés mínim vital (IMV) es facin a 
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través d’una finestreta única, amb posterior coordinació entre la Generalitat i l'Estat, 
mantenint les Oficines de Treball de la Generalitat com a porta d’entrada. Aquest darrer 
aspecte esdevé cabdal, per evitar el risc que acabi gestant-se com una prestació 
aïllada de la realitat de la integració laboral. De fet, aquest aspecte fou determinant per 
a la gestió dels consensos de la Llei vigent 14/2017. Així mateix, Pimec proposa 
destinar els recursos que es vagin obtenint de la millora de la complementarietat entre 
la RGC i l’IMV a la millora de la qualitat i la cobertura de la primera i l’assoliment dels 
seus objectius d’inclusió social i d’integració laboral. 
 

5. Pimec considera que s’ha de mantenir l’actualització de la quantia de la RGC en funció 
de l’Indicador de renda de suficiència de Catalunya (IRSC), que garanteix uns 
ingressos minims a les persones beneficiàries. 
 

6. Pimec considera que no és procedent la creació de nous complements vinculats a 
altres usos dels propis de la RGC com ara l’habitatge. A més, considerem que fer 
política d’habitatge amb una prestació social seria contradictori, ja que obligaria a 
reformular tot el marc de prestacions econòmiques per afegir-hi aquests complements, i 
tot sabent que el problema de fons no és el marc de protecció social, sinó la manca 
d’oferta.  

En tot cas, el que calen són polítiques d’habitatge per evitar que el seu cost faci que 
persones no hi tinguin accés, i examinar i racionalitzar la compatibilitat amb els ajuts a 
l’habitatge existents. Les necessitats específiques han de ser abordades per les 
polítiques sectorials corresponents, no mitjançant la multiplicació de complements dins 
una mateixa prestació. Per tant, Pimec proposa que s’estableixi que cap ajuda finalista 
(com l'habitatge, l'atenció a la dependència o l'acollida de menors) computi com a 
ingrés a efectes de la RGC.  

Des de PIMEC defensem una RGC que protegeixi la dignitat de les persones, però que 
alhora sigui una eina de desenvolupament personal i social. L'autonomia, l'activitat i 
l'ocupació han de ser els horitzons que guiïn la política social.  

Barcelona, 13 d’octubre de 2025 

Sílvia Miró Martín 

 

 



Proposició de llei de modificació de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la 
renda garantida de ciutadania 

202-00005/15

Proposició de llei de renda garantida de ciutadania 

202-00025/15

DEBAT DE TOTALITAT 

Ple del Parlament, sessió 20, tinguda el 26.03.2025, DSPC-P 34. 

REBUIG DE LES ESMENES A LA TOTALITAT PRESENTADES PEL GP VOX; GP 
CUP-DT 

Rebutjades pel Ple del Parlament en la sessió 20, tinguda el 26.03.2025, DSPC-P 
34.INTEGRACIÓ EN UN ÚNIC PROCEDIMENT 

Acord: Mesa del Parlament 01.04.2025 

La Mesa del Parlament, en la sessió tinguda el dia 1 d’abril de 2025, a petició dels 
grups parlamentaris proposants, de conformitat amb el que estableix l’article 128 
RPC, una vegada escoltada la Junta de Portaveus, ha acordat: 

La integració en una única tramitació de la Proposició de llei de modificació de la 
Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania (202- 00005/15) 
(BOPC 80, 06.11.2025) i de la Proposició de llei de renda garantida (202-00025/15) 
(BOPC 136, 27.01.2025) una vegada tingut el debat a la totalitat d’ambdues iniciatives 
en el Ple del Parlament en la sessió del 26.03.2025 i rebutjades les esmenes a la 
totalitat presentades. 

L’obertura d’un nou expedient de tramitació amb el núm. 202-00042/15 en 
consonància amb l’acció d’integrar en el mateix, les dues proposicions de llei a 
les que s’ha fet referència als efectes de què el text resultant de la integració 
acordat pels grups parlamentaris proposants i que s’adjunta annexat a aquest acord, 
configuri la iniciativa legislativa als efectes de seguir un únic procediment legislatiu. 

Ordenar la publicació del text amb el nou expedient de tramitació al Butlletí Oficial del 
Parlament, amb el títol de «Proposició de llei de renda garantida de la ciutadania» als 
efectes de substanciar els tràmits del procediment legislatiu subsegüents al debat de 
totalitat. 

Que el text de les dues proposicions de llei objecte d’aquesta integració constin com a 
documents de treball de la ponència. 

Palau del Parlament, 1 d’abril de 2025 

La secretària primera, Glòria Freixa i Vilardell; el president, Josep Rull i Andreu 

Proposició de llei de la renda garantida de ciutadania 

202-00042/15

TRAMITACIÓ INTEGRADA EN UN PROCEDIMENT 

Acord: Mesa del Parlament 01.04.2025 

Aquest text és el fruit de la integració legislativa de dues proposicions de llei: la 
Proposició de llei de modificació de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda 
garantida de ciutadania (202-00005/15) i la Proposició de llei de renda garantida 
(202-00025/15). Cal advertir que no es tracta d’una iniciativa conjunta sinó d’una 
integració tècnica d’ambdues iniciatives per tal de facilitar la tramitació del 
procediment legislatiu. 



S’ha optat per mantenir la marca de text «ressaltat» per tal de facilitar la identificació de 
l’origen del text. En el cas del text ressaltat, es tracta del text provinent de la Proposició 
de llei de modificació de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de 
ciutadania (202-00005/15). 

Preàmbul 

L’existència d’una renda garantida de ciutadania, en sentit ampli, representa un mandat 
que l’article 24.3 de l’Estatut d’Autonomia de Catalunya encomana al legislador per tal 
de desenvolupar el sistema de protecció social català. No obstant això, el vertader pas 
endavant per la positivació no es va produir fins a la presentació de la iniciativa 
legislativa popular (ILP) per a l’establiment d’aquesta prestació social en benefici de les 
persones en risc d’emergència social i pobresa. Aquesta ILP va recollir 121.191 
signatures i va tenir accés al Parlament de Catalunya durant la X Legislatura, però no 
fou fins a la XI Legislatura on es va poder signar l’Acord de 15 de maig del 2017 entre 
la Comissió Promotora i el Govern i que donà l’impuls definitiu de la proposició que, 
una mica més endavant, va donar lloc a la Llei 14/2017, del 20 de juliol, de la renda 
garantida de ciutadania. 

La llei s’alineava amb els objectius fixats per les institucions de la Unió Europea pel 
que fa a la protecció social i, concretament, s’inspira en la Recomanació (UE) 
2017/761 relativa al Pilar Europeu dels Drets Socials, que subratlla la importància 
mínima adequada per a garantir una vida digna a les persones, connectant amb els 
objectius de l’Estratègia Europea 2030 per a reduir les desigualtats socials i l’exclusió 
mitjançant polítiques financeres redistributives. 

A Catalunya, el risc de pobresa i exclusió social continua sent preocupantment alt, 
afectant una part significativa de la població que pateix una situació de baixa intensitat 
en el treball i una privació material i social severa, que ha augmentat fins al 8,9% el 
2023. A més a més de les causes estructurals d’aquesta circumstància, aquest fet s’ha 
agreujat a conseqüència de la crisi produïda arran de la pandèmia de la COVID-19 i 
l’augment significatiu del cost de la vida en tot el bloc econòmic del nostre entorn. 

Segons l’Enquesta de Condicions de Vida de l’Institut d’Estadística de Catalunya 
(IDESCAT), publicada l’any 2023, el 24,4% de la població catalana es trobava en risc 
de pobresa o exclusió social (taxa AROPE), una lleugera disminució respecte al 24,7% 
registrat el 2022. Per grups d’edat, destaca la disminució significativa de la taxa 
AROPE entre les persones majors de 65 anys, que passa del 19,6% al 16,2%, mentre 
que entre els menors de 16 anys augmenta fins al 33,1%, una dada especialment 
preocupant. Les llars amb fills dependents també han experimentat un augment de la 
taxa AROPE (28,6%), mentre que les llars sense fills han vist una lleu reducció fins al 
20,0%. Aquesta realitat posa de manifest una problemàtica complexa i urgent que 
impacta especialment milers de famílies amb menors a càrrec, sovint desprotegides 
davant les crisis econòmiques i socials. 

La nova Llei de la Renda Garantida de Ciutadania (RGC) que es planteja en aquesta 
Proposició de llei té com a objectiu abordar aquestes realitats amb una visió 
transformadora, garantint una societat més justa, igualitària i cohesionada. A través de 
l’experiència que ens brinda l’aplicabilitat de la Llei 14/2017 ens és ara possible 
abordar les seves mancances i els elements que es poden gestionar d’una forma més 
eficient i orientada a la satisfacció de l’interès general. En aquest context, l’any 2022, la 
Comissió de Govern de la Renda Garantida de Ciutadania va avaluar i proposar 
millores en la prestació per reforçar la protecció de col·lectius vulnerables, com les 
famílies amb infants i les persones amb discapacitat. Aquestes propostes es van 
alinear amb els objectius establerts per la Llei 14/2017, que incloïen garantir un suport 
específic per a aquells més necessitats. Entre les millores proposades, es destacava 
la creació d’un complement per a la infància i l’adolescència i per a les persones amb 
discapacitat, amb la finalitat d’atendre les seves necessitats particulars. A més a més, 



es va suggerir ampliar la compatibilitat de la RGC amb altres ajuts i rendes laborals, 
amb l’objectiu d’augmentar l’eficàcia de la prestació i millorar la reinserció laboral de les 
persones beneficiàries. 

II 

Amb aquesta llei es proposa reestructurar l’articulat respecte de la Llei 14/2017 per fer-
lo més clar, de fàcil interpretació i amb menys referències creuades per facilitar-ne la 
comprensió i aplicació tant per a la ciutadania com per als gestors públics. Les millores 
que s’incorporen estan alineades amb l’avaluació realitzada per la Comissió de 
Govern de la RGC, que el juliol del 2023 va presentar al Parlament de Catalunya una 
sèrie de recomanacions per ampliar l’accés a la prestació i establir mecanismes de 
complementarietat amb altres ajuts, com les prestacions d’habitatge i l’Ingrés Mínim 
Vital (IMV). La nova legislació permetrà ampliar la cobertura, abordar amb més agilitat 
situacions de pobresa sobrevinguda i reforçar la protecció a les famílies més 
vulnerables augmentant la renda garantitzada per determinades composicions de llars. 

La millora en la regulació de la compatibilitat amb altres prestacions i la possibilitat de 
crear nous complements a la RGC suposa un avanç significatiu cap a la construcció 
d’una autèntica xarxa de protecció econòmica i per establir les bases d’un futur 
Sistema de Garantia d’Ingressos a Catalunya. 

En la mateixa línia, es proposa suprimir la part condicionada de la prestació, coneguda 
com a PCAI (Pla de Caràcter Actiu d’Inserció). La prestació en la seva totalitat està 
vinculada al compromís dels beneficiaris a seguir un pla d’inclusió social o laboral, 
segons correspongui. La norma es posa com a objectiu assegurar que l’accés a la 
prestació sigui més àgil i guardi una major relació de coherència amb la situació vital 
concreta dels beneficiaris, reduint les traves burocràtiques per agilitzar tant el procés 
de sol·licitud com el de concessió. 

Destaca també en la norma la simplificació de requisits per millorar la cobertura de la 
prestació i assegurar que arribi a totes les persones amb vulnerabilitat. De la mateixa 
manera, també es crea una prestació complementària per a la infància, la qual 
preveu un suplement de 50 euros mensuals per cada fill o filla menor de 18 anys, amb 
la finalitat específica de reduir la pobresa infantil. 

Un altre avenç significatiu és troba en la compatibilitat total i la complementarietat de la 
RGC amb les rendes del treball. Aquesta mesura, junt amb la possibilitat desenvolupar 
mecanismes addicionals d’incentiu a augmentar la inserció laboral, transformarà la 
RGC en una plataforma de suport per que les persones puguin desenvolupar la seva 
trajectòria professional, afavorint la superació de situacions de vulnerabilitat social i 
assegurant una transició justa cap a l’autonomia econòmica, respectant els principis de 
suficiència i dignitat. 

Paral·lelament, es plantegen mesures per modernitzar i agilitzar la gestió 
administrativa de la prestació. Això inclou la potenciació d’automatismes, l’eliminació 
de càrregues documentals innecessàries i la incorporació de tecnologies avançades, 
com la intel·ligència artificial, per garantir una gestió més eficient i proactiva. A més a 
més, es preveu harmonitzar la RGC amb l’IMV, agilitzant-ne la concessió, integrant la 
compensació de pagaments entre ambdues prestacions i simplificant els processos 
administratius després del traspàs de competències a la Generalitat. 

La llei també reforça el seu caràcter preventiu i correctiu en relació amb possibles 
abusos o situacions injustes. Això inclou l’aplicació de mecanismes robustos per evitar 
cobraments indeguts, establint procediments clars per a la detecció i la resolució 
d’aquestes situacions, protegint alhora els drets dels beneficiaris i la sostenibilitat del 
sistema. Per garantir que la prestació s’ajusti a les necessitats econòmiques de la 
població, la norma incorpora una revisió periòdica de les quanties, que permet 
actualitzar els imports d’acord amb els ingressos dels beneficiaris i constituir una font 



de seguretat econòmica per les persones. 

Aquest enfocament integral no només consolida la RGC com a dret social fonamental, 
sinó que la posiciona com una eina essencial per a la justícia redistributiva, contribuint 
a la inclusió social de les persones en situació de vulnerabilitat i a la reducció de la 
desigualtat. A més, reafirma el compromís de les institucions catalanes amb una 
política social coherent amb els estàndards europeus i els drets humans, tal com es 
reflecteix en la Declaració Universal dels Drets Humans i la Carta Social Europea. 

III 

En definitiva, la Llei de la Renda Garantida de Ciutadania s’estructura en 7 Títols i 54 
articles, 2 disposicions addicionals, 2 transitòries, 1 derogatòria i 6 finals, incorporant 
també 2 annexos per detallar els càlculs de les quanties. 

El Títol I conté les disposicions generals de la norma, el seu objecte i naturalesa 
jurídica i, per a acotar degudament els conceptes que són d’utilització comuna al llarg 
del redactat i es consideren essencials per donar rigor i una interpretació uniforme de 
les disposicions que l’integren. 

El Títol II, de l’accés a la prestació, fixa els requisits per a accedir a la condició de 
titular de la prestació i determinant els llindars econòmics i patrimonials exigits i la 
forma d’acreditar-los davant l’Administració competent. 

El Títol III regula el seguiment i l’actualització de la prestació que permet individualitzar 
la prestació a cada cas concret i que tingui continuïtat mentre la situació de 
vulnerabilitat social del titular perduri. Amb aquest objectiu, s’imposen als titulars i 
beneficiaris un seguit d’obligacions concretes que es vincularan amb el dret a rebre 
l’ajut. 

El Títol IV, de caràcter administratiu, conté les disposicions relatives al procediment de 
reconeixement de la prestació, actualització i revisió de la quantia i la forma en què 
tindran lloc. Es configura el dret de tota persona titular o beneficiària de la RGC de 
relacionar-se per mitjans electrònics amb l’òrgan de gestió de la prestació. 

El Títol V conté una menció al finançament de la RGC, compel·lint a l’Administració de 
la Generalitat a fer-se càrrec dels abonaments i les despeses derivades dels plans 
d’inserció laboral i inclusió social. 

El Títol VI incorpora un règim sancionador, guiant l’exercici de la potestat sancionadora 
a través del procediment administratiu sancionador aplicable a l’Administració de la 
Generalitat. Es tipifiquen un conjunt d’actuacions constitutives d’infracció i es 
cataloguen en funció de la gravetat en lleus, greus i molt greus, associant-les a unes 
sancions específiques. 

Finalment, el Títol VII s’ocupa de la cooperació, coordinació el model de governança, 
delimitant les Administracions competents i els òrgans de gestió de la RGC. 

L’article 24.3 de l’Estatut d’Autonomia de Catalunya preveu que les persones o les 
famílies que es troben en situació de pobresa tenen dret a accedir a una renda 
garantida de ciutadania que els asseguri els mínims d’una vida digna, d’acord amb les 
condicions que legalment s’estableixen. 

Atesa la situació de crisi econòmica i d’emergència social a Catalunya, es va impulsar 
una iniciativa legislativa popular sobre la renda garantida de ciutadania per promoure 
una llei que donés compliment a l’article 24.3 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya. 
En aquest sentit, després d’anys de recorregut, el 2017 el Parlament de Catalunya va 
aprovar la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania, que 
esdevenia un marc per a la garantia de rendes amb la finalitat d’assegurar els mínims 
d’una vida digna a les persones i unitats familiars que es troben en situació de 
pobresa. 



L’acumulació i les diverses situacions de crisi econòmica de les últimes dues dècades, 
inclosa la pandèmia generada per la Covid-19, ha provocat un increment de les 
desigualtats social, amb un fort creixement de la població en de risc a la pobresa, tant 
a Catalunya com a la resta de l’Estat espanyol. Aquest context va accelerar l’aprovació 
d’una prestació de garantia de rendes per part del nou govern espanyol. 

L’1 de juny de 2020 el BOE va publicar el Reial Decret Llei 20/2020, de 29 de maig, pel 
qual estableixen l’ingrés mínim vital (IMV). Una prestació no contributiva de la 
Seguretat Social que permetrà garantir ingressos a les famílies que es troben en 
situació de pobresa a tot l’Estat. 

La seva aprovació no fa desaparèixer la norma catalana, sinó que seran dues 
prestacions de garantia d’ingressos compatibles i complementàries. Aquesta 
convivència de les dues prestacions obliga a fer canvis necessaris per fer efectiva la 
complementarietat en tots els casos, harmonitzar requisits i proposar instruments per 
abordar els efectes de la desigualtat econòmica a Catalunya ampliant la cobertura i els 
drets de la ciutadania. La modificació de la Llei de la Renda Garantida de Ciutadania 
que es planteja en aquesta Proposició de llei pretén resoldre aquests buits per a 
facilitar la complementarietat de les dues prestacions de garantia de rendes, i 
maximitzar les possibilitats d’arribar a col·lectius no atesos fins ara per la renda 
garantida de ciutadania, aconseguir una major atenció a les situacions sobrevingudes 
de pobresa i augmentar la protecció a totes les famílies beneficiàries. 

En els 7 anys de vigència de la llei s’ha efectuat modificacions puntuals i el seu 
desplegament reglamentari. Les avaluacions de l’impacte evidencien, però, una baixa 
cobertura de les necessitats poblacionals en situació de pobresa i pobresa extrema, no 
sent capaç de donar resposta al gruix de les unitats familiars que pateixen de 
situacions de risc de pobresa. 

Catalunya encapçala una de les pitjor taxes de pobresa infantil de la Unió Europea. 1 
de cada 3 nens, nenes i adolescents es troben en risc de pobresa i exclusió social. La 
insuficiència de rendes a les llars amb fills i filles, especialment, en les famílies 
monoparentals encapçalades majoritàriament per dones, esdevé la causa d’una 
pobresa que afecta a 442.300 nens, nenes i adolescents, segons les dades de 
l’Enquesta de Condicions de Vida de 2023 publicada per l’Idescat, que apunta un 
augment significatiu respecte l’any anterior. Els índex de pobresa infantil han anat 
incrementant en l’última dècada, arribant a 33,4% al 2020, durant la pandèmia de la 
Covid-19, i situant-se al 32,5% al 2023. Més alarmants són, encara, la dades de 
població infantil amb privació material i social severa, que afecta a 161.900 nens i 
nenes a Catalunya, una taxa del 12%, també incrementada respecte anys anteriors. 

La cronificació a l’alça de la pobresa infantil obliga a l’actuació dels poders públics a 
implementar mesures efectives per intervenir sobre els contextos de vulnerabilització 
de la infància. En aquest sentit, la següent proposició de llei proposa, en primer lloc, 
una modificació de la llei de la renda garantida per crear dues prestacions 
econòmiques complementàries. En primer lloc, una prestació econòmica 
complementària d’infància, per a les famílies amb fills i filles menors de 18 anys, amb 
una quantia de 200 euros per cada nen, nena i adolescent que composi la llar. Així 
mateix, es proposa una quantia complementaria del 22% més a les llars 
monoparentals i a les que estiguin composades per membres en situació de 
discapacitat. 

L’accés a l’habitatge i les despeses derivades pel seu manteniment, s’han consolidat 
com a principal causa de l’empobriment de la ciutadania o de la seva exclusió social. 
És per això, que la modificació proposa un prestació complementària per a fer front a 
les despeses derivades del cost de l’habitatge. 

En un segon bloc, la proposició de llei proposa una regulació de la compatibilitat i 
complementarietat de la renda garantida amb les rendes del treball. Les variacions del 



mercat de treball i la precarietat d’alguns sectors econòmics, generen dificultats pel 
sosteniment de les llars a moltes persones malgrat tenir contractes de treball 
assalariat. La taxa de risc de pobresa en el treball a Catalunya es situa en el 10%. La 
parcialitat de les jornades, principalment ocupades per dones, o els baixos salaris, 
provoquen impactes negatius sobre la renda disponible per cada membre de la unitat 
de convivència. Gairebé la meitat dels catalans i catalanes, un 46,5%, tenen dificultats 
per arribar a final de mes, dels quals, un 21% no poden fer front a les seves despeses. 

La regulació de la complementarietat de les rendes del treball ha de ser un instrument 
per garantir que les llars visquin amb la renda de suficiència que determina la present 
llei, mitjançant la regulació del dret a percebre un complement per arribar-hi. 

En un altre ordre, les modificacions que es proposen a l’articulat de la present 
modificació tenen com a finalitat cercar l’eliminació de les càrregues administratives 
per a la ciutadania, harmonitzar la tramitació de la renda garantida amb la de l’ingrés 
mínim vital, un cop materialitzat el traspàs de la gestió d’ambdues prestacions a la 
Generalitat i vetllar per la simplificació administrativa. 

Donant compliment als mandats del Parlament de Catalunya, l’entrada en vigor i el 
recent traspàs de la gestió de l’ingrés mínim vital ha d’esdevenir una millora per a la 
garantia de rendes i la protecció social de la ciutadania mitjançant un sistema de 
rendes, on la renda garantida de ciutadania pren un important protagonisme com a 
prestació dissenyada per erradicar la pobresa a Catalunya. En compliment de les 
resolucions adoptades al Parlament de Catalunya, la inversió pressupostària 
destinada, fins l’aparició de l’IMV, a la renda garantida de ciutadania ha d’orientar-se 
a ampliar la cobertura de les famílies amb fills a càrrec, eliminar condicionalitats i 
traves d’accés existents fins al moment en la renda garantida, ampliar la 
complementarietat amb les rendes del treball i de crear una nova prestació 
complementària de la renda garantida que permeti cobrir les necessitats bàsiques 
d’accés a l’habitatge. 

En aquest context i amb aquests objectius, la proposició de llei consta de 50 articles 
que modifiquen l’articulat i disposicions addicionals, finals i transitòries i afegeix quatre 
annexos a la llei per a detallar les quanties de la prestació de la Renda Garantida. 

Títol I. Disposicions generals  

Capítol 1. Disposicions generals 

Article 1. Objecte 

L’objecte d’aquesta llei és regular la renda garantida de ciutadania establerta per 
l’article 24.3 de l’Estatut d’autonomia amb la finalitat d’assegurar els mínims d’una vida 
digna a les persones i unitats de convivència que es troben en situació de pobresa, per 
tal de promoure llur autonomia i participació activa en la societat. 

Article 2. Naturalesa i característiques 

La renda garantida de ciutadania té les característiques següents: 

És una prestació social de naturalesa econòmica i percepció periòdica que es 
configura com una prestació garantida de dret subjectiu i que té com a finalitat 
desenvolupar la promoció de la persona i el seu apoderament i superar les condicions 
que l’han dut a necessitar aquesta prestació, garantint els mínims per a una vida digna. 

a bis) És una prestació garantida, no condicionada, subjecta als requisits que estableix 
aquesta llei, per cobrir les necessitats bàsiques, sense incloure les despeses d’accés a 
l’habitatge i amb quanties complementàries per a situacions de monoparentalitat o 
discapacitat 

És una prestació subsidiària de tots els recursos econòmics de què disposi la persona 
titular i les integrants de la unitat de convivència, així com de qualsevol ajut, subsidi, 



prestació o pensió de qualsevol administració a què puguin tenir dret els titulars o 
beneficiaris de la prestació, i constitueix la darrera xarxa de protecció social. 

És una prestació intransferible, per la qual cosa no es pot oferir en garantia 
d’obligacions, ni ser objecte de cessió total o parcial, de compensació o de descompte, 
excepte per al reintegrament de les prestacions percebudes indegudament. 

No podrà ser objecte de cessió, retenció o embargament, excepte en els casos 
d’execució de sentència per incompliment de pensió compensatòria i d’aliments. 

c bis) La renda garantida de ciutadania, atenent l’objecte i la finalitat de la prestació, no 
pot ésser objecte de cessió, embargament o retenció, en cap dels tipus de prestació 
que la conformen. 

És una prestació de durada indefinida, per la qual cosa la seva durada es prolongarà 
mentre subsisteixin els motius que van donar lloc a la seva concessió i es compleixin 
els requisits i obligacions per al seu. 

Article 3. Definicions 

Als efectes del que estableix aquesta llei, s’entén per: 

Titular: la persona a favor de la qual es reconeix la prestació econòmica de la renda 
garantida de ciutadania. 

Beneficiaris: les persones que formen part del mateix nucli com a membres de la unitat 
de convivència. 

Destinataris o perceptors: el titular i els beneficiaris. 

Domicili: a l’efecte de la renda garantida de ciutadania, tindran la consideració de 
domicili els habitatges i allotjaments dotacionals definits conforme a la legislació 
d’habitatge, així com aquells serveis d’allotjament, centres residencials, establiments 
d’allotjament o altres amb la mateixa finalitat, la identificació de la qual, requisits i 
condicions de funcionament s’establiran reglamentàriament. 

Capítol 2. Àmbit subjectiu d’aplicació  

Article 4. Persones titulars i beneficiàries 

Tenen dret a la renda garantida de ciutadania les persones que compleixin els 
requisits que regula aquesta llei. 

En el cas que en una mateixa unitat de convivència hi hagi més d’una persona amb 
dret a ésser titular de la prestació, té preferència per a accedir-hi la persona que no 
tingui cap tipus d’ingrés econòmic o el tingui més baix. 

En cas que ambdós potencials titulars es trobin en la mateixa situació de vulnerabilitat 
té preferència qui tingui la potestat parental. 

Una unitat de convivència només pot donar dret a un sol expedient de prestació de la 
renda garantida de ciutadania. 

La titularitat del dret a la renda garantida de ciutadania pot ésser objecte de 
modificacions com a conseqüència de les circumstàncies següents: 

La mort o l’absència no justificada de la persona titular en algun dels supòsits previstos 
reglamentàriament. A aquests efectes, s’entén per absència la circumstància que 
impedeix d’alguna manera la localització dels destinataris un cop exhaurits els 
procediments de notificació establerts per la normativa vigent. En els casos de mort o 
absència del titular per abandonament de la seva família s’ha de revisar l’expedient per 
a traspassar-ne la titularitat a un altre membre de la unitat familiar, si compleix els 
requisits establerts per aquesta llei, i, en qualsevol cas, s’han de prendre les mesures 
adequades a fi que la resta dels components no quedin desprotegits. 



La resolució judicial que comporti la privació de llibertat de la persona titular. En aquest 
cas, s’ha de revisar l’expedient per a traspassar-ne la titularitat a un altre membre de la 
unitat familiar, si compleix els requisits establerts per aquesta llei. 

L’ingrés de la persona titular en un servei residencial permanent de caràcter social, 
sanitari o sociosanitari i ingrés en un centre de caràcter penitenciari en règim ordinari o 
tancat. 

Article 5. Configuració de la unitat de convivència 

Als efectes del que estableix aquesta llei es considera unitat de convivència la formada 
per una o més persones que mantenen entre elles un vincle conjugal o de parella 
estable, o vincles familiars per consanguinitat o afinitat fins al segon grau, i també per 
adopció o acolliment, o vincles de convivència assimilats als vincles esmentats, 
excloent els que siguin de simple veïnatge compartit. La relació de parentiu es compta 
a partir del titular. 

Una mateixa persona no podrà formar part de dues o més unitats de convivència. 

Per a l’aplicació de la renda garantida de ciutadania s’han de tenir en compte els 
destinataris de les prestacions, tant si viuen sols com en qualitat de membres d’una 
unitat de convivència. En els casos en què se’n justifiqui degudament la necessitat, 
l’òrgan tècnic es pot pronunciar per a autoritzar motivadament la consideració de 
membres de la unitat de convivència per a persones amb un grau de parentiu més 
allunyat. 

La separació transitòria per raó d’estudis, treball, tractament mèdic, rehabilitació o 
altres causes similars no altera la composició de la unitat de convivència. 

Article 6. Configuració de la unitat de convivència en situacions excepcionals 

Tenen la consideració de persones beneficiàries que no s’integren en una unitat de 
convivència, o en el seu cas, de persones beneficiàries integrades en una unitat de 
convivència independent, aquelles persones que conviuen en el mateix domicili amb 
altres amb les quals mantenen algun dels vincles previstos en l’article 5.1, i es troben 
en algun dels supòsits següents: 

Acolliment provisional de familiars de fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, en 
casos excepcionals derivats d’una situació d’atur de llarga durada, o tenir a càrrec fills 
menors d’edat. 

Situacions derivades de desnonaments. 

Situacions que s’esdevinguin per violència masclista. 

Altres situacions que l’òrgan tècnic consideri segons l’excepcionalitat de la urgència 
social de les persones, a proposta dels serveis socials de referència. 

Títol II. De l’accés a la prestació 

Capítol 1. Requisits d’accés a la prestació 

Article 7. Requisits per a ser titular 

Tenen dret a la renda garantida de ciutadania, amb la condició de titulars, les persones 
que compleixen els requisits següents: 

Ésser majors de vint-i-tres anys, o de divuit anys si es troben en alguna de les 
situacions següents: 

Tenir menors o persones amb discapacitat a càrrec. 

Ésser òrfenes dels dos progenitors. 

Haver estat víctimes de violència masclista en qualsevol dels àmbits que recull la Llei 



5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violència masclista. 

Haver estat víctima de violència o discriminació per orientació sexual, identitat de 
gènere o expressió de gènere. 

Qualsevol altra situació o circumstància que s’estableixi per reglament. 

a bis) Ésser majors de vint-i-un anys, o de divuit anys si es troben en alguna de les 
situacions següents: 

Tenir menors o persones amb discapacitat a càrrec. 

Ésser òrfenes dels dos progenitors. 

Haver estat víctimes de violència masclista en l’àmbit de la llar. 

Tenir la condició de persona en situació de risc social; s’entén com a tal la per- sona 
que es trobi en una situació molt limitadora de la seva autonomia personal i integració 
social, derivada d’uns entorns socioeconòmics, familiars i comunitaris especialment 
conflictius o plens de mancances. Aquesta circumstància requereix un informe 
tècnic preceptiu i favorable dels serveis públics que en facin l’atenció i el seguiment. 

Estar empadronat en un municipi i residir legalment a Catalunya. 

El requisit de residència legal a Catalunya no s’aplica a les dones que tenen permís de 
residència per reagrupament familiar i el perden com a conseqüència de divorci o 
separació. 

b bis) El requisit de residència legal a Catalunya no s’aplica a les persones i unitats 
familiars que acreditin fefaentment estar empadronats o poden demostrar el seu 
veïnatge des d’un mínim de 3 anys abans de fer la sol·licitud de la renda garantida de 
ciutadania. 

Tenir residència continuada i efectiva a Catalunya durant els dotze mesos 
immediatament anteriors a la presentació de la sol·licitud, sens perjudici del que 
estableix l’article 53.2.c. No es tenen en compte per al còmput d’aquest període les 
absències justificades inferiors a noranta dies. 

Queden excloses del compliment d’aquest requisit: 

Les dones que hagin hagut de marxar del seu lloc de residència per evitar 
maltractaments envers elles mateixes o els seus fills. 

Les persones víctimes d’explotació sexual o les legalment reconegudes com a 
víctimes de tràfic d’éssers humans. 

Les víctimes de violències masclistes. 

Els catalans retornats. 

c bis) També queden excloses del compliment d’aquest requisit: 

Les persones víctimes d’explotació sexual o tràfic d’éssers humans si segueixen un 
acord de treball vinculat a un procés d’emancipació i apoderament, amb un pronòstic 
de sortida en un termini no superior a 12 mesos, d’acord amb l’informe corresponent 
dels professionals del treball social i de suport social al servei residencial. 

Les persones sense llar poden acreditar aquest requisit de residència continuada amb 
una certificació dels serveis socials bàsics o d’una entitat dedicada específicament a la 
seva atenció i orientació. 

Les situacions excepcionals anteriors hauran d’acreditar-se mitjançant l’aportació de 
l’informe tècnic favorable per part de serveis socials públics o autoritat competent en la 
matèria i de l’òrgan tècnic de la renda garantida de ciutadania. 

No disposar d’una quantitat d’ingressos, rendes o patrimoni considerat mínima per 



atendre les necessitats bàsiques d’una vida digna segons allò previst a l’article 11. 

Per a determinar el dret a percebre la prestació es computen els ingressos de totes les 
persones que formen la unitat de convivència. 

No ésser beneficiàries d’una prestació pública o privada de servei residencial 
permanent de tipus social, sanitari o sociosanitari, i no estar internades en un centre 
penitenciari en règim ordinari o tancat sempre que compleixin la resta de requisits 
exigits per aquest article, si segueixen un pla de treball vinculat a un procés 
d’emancipació i apoderament, amb un pronòstic de sortida en un termini de no més de 
dotze mesos, d’acord amb l’informe corresponent dels professionals del treball social i 
de suport social al servei residencial. 

e bis) En el cas de persones beneficiàries d’una prestació pública o privada de servei 
residencial permanent de tipus social, sanitari o sociosanitari, o de persones 
internades en un centre penitenciari en règim ordinari o tancat, sempre que compleixin 
la resta de requisits exigits per aquest article, podran tenir dret a la renda garantida. En 
cap cas es podrà exigir el seguiment d’un pla de treball vinculat a un procés 
d’emancipació i apoderament per a tenir accés a la renda garantida. 

Haver sol·licitat totes les pensions i prestacions públiques a les que puguin tenir dret. 

Aquest requisit no resultarà d’aplicació en aquells casos en què la pensió o prestació 
pública sigui incompatible amb la renda garantida de ciutadania i de quantia inferior a 
la que correspondria mensualment a la unitat de convivència per aquest concepte. 

Tenen dret a la renda garantida de ciutadania, excepcionalment, les persones que no 
compleixen els requisits establerts però en les quals concorren circumstàncies 
extraordinàries per les quals es troben en una situació d’especial necessitat. 

S’entén per situació d’especial necessitat qualsevol contingència que té lloc o apareix 
en el transcurs de la vida d’una persona que li impedeix fer front a les despeses 
essencials per al manteniment propi o de les persones que integren la unitat de 
convivència a la qual pertany; persones que necessiten una actuació de suport i 
urgència per causes objectives alienes a la seva voluntat. 

Aquestes excepcions s’han d’establir per reglament i requereixen l’informe tècnic 
preceptiu i favorable dels serveis socials públics competents i l’òrgan tècnic de gestió 
de la renda garantida de ciutadania. 

2 bis) Tenen dret a la renda garantida, excepcionalment, les persones que no 
compleixen els requisits establerts però en les quals concorren circumstàncies extra- 
ordinàries per les quals es troben en una situació d’especial necessitat. 

S’entén per situació d’especial necessitat o urgència, d’acord amb la definició 
establerta en l’article 12 de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, qualsevol contingència que 
té lloc o apareix en el transcurs de la vida d’una persona i que li impedeix fer front a 
les despeses essencials per al manteniment propi o de les persones que integren la 
unitat familiar a la qual pertany; persones que necessiten una actuació de suport i 
urgència per causes objectives alienes a la seva voluntat, pels motius següents: 

Imminència de desnonament o pèrdua de l’habitatge. 

Violència masclista. 

Malalties greus sobrevingudes. 

Risc dels menors d’edat a càrrec. 

Joves i adolescents en risc d’exclusió social imminent que pugui atemptar contra la 
seva vida o salut o que pateixin violència o maltractament, per la seva orientació 
sexual, identitat de gènere o expressió de gènere. 



Persones que són víctimes d’explotació sexual o del tràfic d’éssers humans. 

Persones amb altres situacions anàlogues que impliquin trobar-se en risc d’exclusió 
social imminent. 

Les situacions descrites a l’apartat 2 d’aquest mateix article s’acrediten mitjançant 
l’informe tècnic preceptiu i favorable dels serveis socials públics competents i de 
l’òrgan tècnic de la renda garantida de ciutadania. 

Article 8. Requisits per a ser titular de les persones refugiades, de les víctimes 
de tràfic d’éssers humans i d’explotació sexual, de violència sexual, de 
violència de gènere o de violència domèstica 

Les persones que tenen reconegut el dret d’asil o la protecció subsidiària, aquelles 

a qui s’hagi admès a tràmit la sol·licitud de protecció internacional en tant aquesta no 

es resolgui, les persones beneficiàries de protecció temporal, i les víctimes de tràfic 

d’éssers humans, d’explotació sexual, de violència sexual, de violència de gènere i de 

violència domèstica poden ser titulars de la renda garantida de ciutadania sempre que 

compleixin els requisits següents: 

Ser majors d’edat o menors emancipades. 

Estar empadronades i tenir una situació de permanència continuada i efectiva en algun 
municipi de Catalunya durant el període de temps en què han estat beneficiaris de 
programes derivats del compliment de les obligacions de la Convenció de Ginebra o, 
en qualsevol cas, durant un període mínim d’un any. Pel supòsit de les víctimes de 
tràfic d’éssers humans, d’explotació sexual, de violència sexual, de violència de gènere 
i de violència domèstica des del moment en què siguin beneficiàries de mesures de 
protecció. 

Els restants requisits d’accés regulats a l’article 7 d’aquest llei, excepte els previstos a 
les lletres a) i b) de l’apartat 1 de dit precepte. 

En cas de tenir la condició de persona sol·licitant o beneficiària de protecció 
internacional, o estatut anàleg, no s’exigirà a la persona interessada l’aportació de cap 
documentació emesa pel país d’origen. Tampoc serà exigible l’aportació de 
documentació emesa pel país d’origen quan les circumstàncies ho justifiquin o bé, en 
qualsevol cas, les persones apàtrides, víctimes de delictes que impliquin la pèrdua o 
retirada de la documentació, o bé les persones víctimes de tràfic o explotació. 

Article 9. Requisits per a ser titular de les persones orfes absolutes, de les 
persones amb discapacitat o amb persones menors al seu càrrec o adultes 
amb discapacitat igual o superior al 33% o qualificació de dependència 

Les persones majors d’edat o menors emancipades que es troben en les 
circumstàncies que s’indiquen a continuació poden ser titulars de la renda garantida de 
ciutadania, sempre que compleixin els requisits establerts en l’article 7, excepte allò 
previst a la lletra a) de l’apartat 1 de dit precepte: 

Orfandat absoluta i les situacions anàlogues que es determinin reglamentàriament, 
sempre que no resideixin amb persones amb les quals mantinguin un vincle de fins al 
segon grau de consanguinitat o afinitat. 

Tenir reconeguda una discapacitat igual o superior al 33% o qualificació de 
dependència. 

Tenir persones menors al seu càrrec o adultes amb una discapacitat igual o superior al 
33% o qualificació de dependència. En aquest cas han d’estar empadronades i tenir la 
residència efectiva en algun municipi de Catalunya de forma continuada durant, 
almenys, l’any immediat anterior a la data de la sol·licitud. 

Article 10. Data i forma d’acreditació dels requisits per a ser titular 



Els requisits a què es refereix l’article anterior han de complir-se en la data de 
presentació de la sol·licitud o en el de la seva revisió i mantenir-se a la data de la re- 
solució i durant el temps de percepció de la prestació. 

No obstant això, el requisit de la sol·licitud de totes les pensions i prestacions 
públiques a les quals poguessin tenir dret es pot acreditar durant la tramitació del 
procediment de reconeixement de la prestació. 

Sense perjudici del que estableix l’article 30, reglamentàriament s’establirà la 
documentació exigible per a l’acreditació dels requisits per a ser titular de la renda 
garantida de ciutadania. 

2 bis) L’organisme de tramitació de la renda garantida podrà demanar certificats de 
patrimoni i de rendes dels titulars i beneficiaris en els seus països d’origen o anterior 
país de residència. 

Article 11. Situació de vulnerabilitat econòmica 

Es considerarà que concorre una situació de vulnerabilitat quan el conjunt de recursos 
dels quals disposa una unitat de convivència per a fer front a les despeses associades 
a les necessitats bàsiques i al procés d’inclusió no superi algun dels límits següents: 

Disposar de rendiments mensuals superiors a la quantia de la renda garantida de 
ciutadania que correspongui en funció de la composició de la unitat de convivència, 
exclusió feta de l’aplicació del coeficient corrector previst en l’article 18, segons allò 
previst a l’Annex I de la present llei. 

Disposar de béns immobles, mobles i, en general, qualsevol altre bé per valor 
equivalent o major a tres vegades la quantia de la renda garantida de ciutadania que 
correspondria a la unitat de convivència durant un any, segons allò previst a l’Annex II 
de la present llei. 

La forma d’acreditació dels ingressos i patrimoni, així com la metodologia i regles 
aplicables per al seu còmput serà objecte de desenvolupament reglamentari. 

Article 12. Còmput d’ingressos 

Per a la determinació dels ingressos de les persones que formen la unitat familiar es 
computa el conjunt de rendiments o ingressos de què disposen totes. 

El còmput dels ingressos es realitza atenent les següents regles: 

Rendiments bruts procedents del treball per compte propi o d’altri. 

Rendiments procedents de pensions. 

Rendiments procedents del patrimoni. 

Els ajuts, les subvencions i altres prestacions econòmiques que es perceben de les 
administracions públiques o d’entitats públiques o privades, que s’han de computar de 
manera prorratejada per cada mes en què es perceben, independentment que 
s’abonin de manera acumulada per períodes superiors. 

Rendiments i ingressos de caràcter regular o no regular de qualsevol altra naturalesa, 
excepte els ajuts econòmics no regulars i puntuals de familiars fins al segon grau de 
consanguinitat o afinitat, inferiors a dues vegades l’indicador de renda de suficiència 
de Catalunya. 

S’exceptuaran del còmput de rendes determinats ingressos i prestacions socials de 
caràcter finalista, corresponents a la persona sol·licitant i als altres membres de la 
seva unitat de convivència, en els termes que es determinin reglamentàriament. 

Article 13. Còmput del patrimoni 

El patrimoni de la unitat de convivència inclou el conjunt de béns mobles i immobles 



sobre els quals es posseeix un títol jurídic de dret de propietat o d’un dret real limitat, 
incloent-hi, almenys, els béns immobles urbans i rústics, els béns mobles especialment 
valuosos, els títols valors o altres productes bancaris similars, els drets de crèdit de 
fàcil realització o diners en efectiu i els vehicles de motor. 

Queden exceptuats de la valoració del patrimoni l’habitatge o allotjament que 
constitueixi la residència habitual i l’immoble usat per a l’activitat laboral, tret que 
l’habitatge en propietat fora de valor excepcional, en els termes que es determinin 
reglamentàriament. 

Així mateix, queda exceptuat de la valoració del patrimoni l’aixovar domèstic, tret que 
en el mateix existeixin béns de valor excepcional, que es determinarà 
reglamentàriament. 

En cas que existeixi patrimoni rebut mitjançant herència, llegat o donació que superi 
els límits establerts en aquest article, pot considerar-se patrimoni de difícil realització, 
en els termes i amb els efectes que es determinin reglamentàriament, sempre que 
s’acrediti la situació de necessitat econòmica conforme al que es disposa en l’article 
11. 

Article 14. Límit econòmic de les prestacions i ajudes econòmiques 

La suma en còmput anual dels ingressos de la unitat de convivència, de les 
prestacions i ajudes concedides a una mateixa unitat de convivència, no pot excedir 
del 200% del llindar de l’indicador de la renda de suficiència de Catalunya que 
correspongui segons el nombre de membres que integren la unitat de convivència, 
amb caràcter anual, a una unitat de convivència de les mateixes característiques que 
la de la persona titular. 

Article 15. Compatibilitat amb les rendes del treball 

La percepció de la renda garantida de ciutadania és compatible i complementària amb 
les rendes del treball obtingudes per les persones titulars i beneficiàries que, amb 
posterioritat al reconeixement del dret a la seva percepció, han iniciat una relació 
laboral o una activitat econòmica per compte propi, quan els ingressos siguin inferiors 
al llindar de l’indicador de renda de suficiència de Catalunya que correspongui segons 
el nombre de membres de la unitat de convivència. 

Reglamentàriament es podran regular mecanismes d’estímul al treball i els llindars 
aplicables per al seu reconeixement. 

1 bis) La renda garantida de ciutadania és compatible i complementària amb les 
rendes del treball, quan els ingressos siguin inferiors al llindar de l’indicador de renda 
de suficiència de Catalunya. Aquesta compatibilitat es regularà reglamentàriament. 

Aquesta compatibilitat consistirà en l’aplicació d’un import exempt del còmput 
d’ingressos i rendes que s’hagin de prendre en consideració per a la determinació de 
la situació de pobresa econòmica de la persona beneficiària individual o de la unitat 

de convivència. En tot cas, es mantindrà el dret a percebre la prestació econòmica de 
la renda garantida en la quantia que resulti i sense perjudici de que aquesta quantia 
s’hi sumi la prestació complementària per infància i/o la prestació complementària per 
habitatge. 

El reconeixement del dret a rebre la prestació de la renda garantida de ciutadania és 
compatible amb les rendes del treball a temps parcial que s’exerceixi en el moment de 
la sol·licitud en els casos següents: 

Famílies monoparentals amb fills a càrrec i famílies nombroses. 

Persones que fins a la data d’entrada en vigor de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la 
renda garantida de ciutadania fossin beneficiàries de la renda mínima d’inserció i 



l’estiguessin compatibilitzant amb rendes de contractes de treball a temps parcial en 
els termes establerts legalment. 

Perceptors de la renda garantida de ciutadania que obtinguin un contracte de treball a 
temps parcial amb uns ingressos inferiors a l’import corresponent de la renda garantida 
de ciutadania. Aquesta compatibilitat es produeix durant sis mesos de contractació 
efectiva. Amb un informe previ de l’òrgan tècnic es pot prorrogar aquesta compatibilitat 
fins que s’assoleixi un any de contractació. 

Unitats de convivència en les quals el membre que té l’alta laboral sigui més gran de 
55 anys i que aquest contracte sigui el primer després d’un període d’inactivitat laboral 
de 24 mesos o superior, o bé que provinguin de situacions de crisi empresarial 
degudament acreditada. 

Aquells altres que acordi el Govern. 

Mitjançant reglament el Govern pot establir els supòsits i les condicions per a la 
compatibilitat del reconeixement del dret a rebre la prestació de la renda garantida de 
ciutadania amb una relació laboral a temps complet o una activitat econòmica. 

Addicionalment, mitjançant reglament es poden determinar les condicions en les 
quals la superació en un exercici dels límits de rendes establerts en l’apartat 2 de 
l’article 11 per aquesta causa no suposa la pèrdua del dret a la percepció de la renda 
garantida de ciutadania en l’exercici següent. 

L’import de la prestació de la renda garantida de ciutadania en els supòsits regulats en 
els apartats anteriors consistirà en la diferència entre les rendes del treball i l’import de 
la prestació que correspongui segons el nombre de membres de la unitat de 
convivència, quan els ingressos siguin inferiors al llindar de l’indicador de renda de 
suficiència de Catalunya. 

La quantia de la renda garantida de ciutadania no pot ésser objecte d’increment com a 
conseqüència d’una reducció del temps de treball contractat per mitjà del contracte de 
treball, llevat que es produeixi per raons acreditades de caràcter econòmic, tècnic, 
organitzatiu o productiu. 

Article 15 bis. La compatibilitat de la renda garantida de ciutadania i  la seva 
compatibilitat amb les rendes del treball per compte aliè o per  compte propi i 
altres ingressos de rendes immobiliàries o mobiliàries 

La renda garantida de ciutadania és compatible i complementària amb les rendes del 
treball per compte aliè o per compte propi i altres ingressos de rendes immobiliàries o 
mobiliàries quan els ingressos siguin inferiors al llindar de l’indicador de renda de 
suficiència de Catalunya. En aquest cas, la prestació econòmica de la renda garantida 
de ciutadania és per l’import de la diferència entre les rendes del treball, mobiliàries o 
immobiliàries, i l’import de la prestació regulada a l’article 2 apartat 2, lletra a. 

La generalització i l’efectivitat de la compatibilitat de la renda garantida de ciutadania 
amb les rendes del treball assalariat a temps parcial es produirà amb efectes del dia 
d’entrada en vigor de la present Llei. 

En el cas que un destinatari de la renda garantida de ciutadania accedeixi a un lloc de 
treball a jornada completa, continua percebent la renda garantida de ciutadania 
d’acord amb allò que estableix l’article 18.4. 

La compatibilitat de la renda garantida de ciutadania amb el treball assalariat a temps 
complert es produirà d’acord amb allò que estableix la Disposició transitòria Tercera 
sense perjudici de l’aplicació d’allò que preveu l’apartat 3 i l’apartat 5 de l’article 17. 

Les persones que fins a la data d’entrada en vigor de la Llei 14/2017, de 20 de juliol de 
la Renda garantida de ciutadania fossin beneficiàries de la renda mínima d’inserció i 
l’estiguin compatibilitzant amb rendes de treball o altres ingressos de rendes 



immobiliàries o mobiliàries en els termes establerts legalment, continuaran gaudint de 
la compatibilitat. 

La quantia de la renda garantida de ciutadania no pot ésser objecte d’increment com a 
conseqüència d’una reducció del temps de treball contractat per mitjà del contracte de 
treball a temps parcial, llevat que es produeixi per raons acreditades de caràcter 
econòmic, tècnic, organitzatiu o productiu. 

En el cas que els beneficiaris de la renda garantida de ciutadania accedeixin a nous 
ingressos derivats de rendes de treball s’aplicarà la formula d’estímul als nous 
ingressos que es defineix a l’article 17 de la present llei 

Article 16. Compatibilitat amb altres ajudes i prestacions 

Són compatibles amb la percepció de la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania i no computen com a ingressos per a determinar el llindar econòmic: 

Les prestacions econòmiques o en espècie, públiques i privades de dependència o 
discapacitat. 

Les beques escolars de menjador i transport. 

Els ajuts en matèria d’habitatge fins al límit del 30% del llindar de l’indicador de la 
renda de suficiència de Catalunya que correspongui segons el nombre de membres 
que integren la unitat de convivència. 

c bis) el ajuts al lloguer, les prestacions per fill a càrrec de la Seguretat Social, el 
complement per infància de l’Ingrés Mínim Vital. 

Les beques públiques per estudiar. 

Les ajudes que s’atorguen a les víctimes de violència masclista. 

Els ajuts econòmics no regulars i puntuals que procedeixin de familiars fins al segon 
grau de consanguinitat o afinitat, inferiors a dues vegades l’indicador de renda de 
suficiència de Catalunya, que s’acreditin degudament. 

Qualsevol altra ajut o beca que pugui establir-se amb la finalitat explícita de 
complementar la renda garantida de ciutadania. 

Els perceptors d’ajuts i prestacions tenen dret a percebre la renda garantida de 
ciutadania en la quantia necessària fins arribar al llindar de l’indicar de renda de 
suficiència de Catalunya que correspongui segons el nombre de membres que 
integren la unitat de convivència, sempre i quan l’atorgament d’aquest import de la 
renda garantida de ciutadania no comporti l’extinció d’aquests ajusts i prestacions. 

2 bis) Els perceptors d’ajuts i prestacions estatals d’atur i per a l’ocupació i els 
perceptors de pensions contributives i no contributives per invalidesa i per jubilació de 
la seguretat social tenen dret a que els hi siguin complementats amb la prestació de 
renda garantida de ciutadania amb l’import necessari per a arribar a la quantia de la 
renda garantida de ciutadania vigent en cada moment i, si s’escau, amb les 
prestacions complementaries contemplades a l’article 2, d’acord amb la Disposició 
addicional Tercera de la present Llei. 

Els beneficiaris de pensions no contributives per invalidesa i per jubilació no poden ser 
titulars de la prestació de la renda garantida de ciutadania. 

Els perceptors de la prestació de l’ingrés mínim vital, prestació no contributiva del 
sistema de la Seguretat Social, tenen dret a que els hi sigui complementat amb la 
renda garantida de ciutadania per l’import necessari per a arribar a la quantia de la 
renda garantida de ciutadania vigent en cada moment i, si s’escau, amb les 
prestacions complementaries contemplades a l’article 2, d’acord amb la Disposició 
addicional Tercera de la present Llei. 



Capítol 2. Determinació de la quantia  

Article 17. Determinació de la quantia 

La quantia mensual de la prestació de la renda garantida de ciutadania que correspon 
a la persona beneficiària individual o a la unitat de convivència es determina per la 
diferència entre la quantia de la renda garantida, segons el que s’estableix en l’apartat 
següent, i el conjunt de totes les rendes i ingressos de la persona beneficiària o dels 
membres que composen aquesta unitat de convivència del trimestre anterior, en els 
termes establerts en aquesta llei. 

Als efectes assenyalats en l’apartat anterior, es considera renda garantida: 

En el cas d’una persona beneficiària individual, la quantia mensual de renda garantida 
ascendeix al 100 per cent de l’import anual de l’indicador de renda de suficiència fixat 
anualment en la Llei de Pressupostos de la Generalitat de Catalunya, dividit per dotze. 

a bis) El què estableix l’aparat a, sens perjudici de l’efectivitat de la clàusula de 
revalorització i actualització en funció de l’IPC real continguda a l’article 21 ter). 

En el cas que la unitat de convivència estigui composada per més d’un membre, la 
quantia mensual de la renda garantida de ciutadania s’incrementarà atenent al 
número de membres de conformitat amb allò previst a l’Annex I, fins a un màxim de 
200% de l’indicador de renda de suficiència de Catalunya. 

b bis) El què estableix l’aparat b, sens perjudici de l’efectivitat de la clàusula de 
revalorització i actualització en funció de l’IPC real continguda a l’article següent 

b ter) En el cas que la unitat familiar del titular de la prestació de la renda garantida de 
ciutadania de sis o més membres fins a 220% de la quantia de l’IRSC. 

A la quantia mensual regulada a l’apartat 2 s’hi afegeix un complement d’ajuda per a la 
infància per a aquelles unitats de convivència que incloguin menors d’edat entre els 
seus membres, sempre que en el moment de la sol·licitud els ingressos computables, 
d’acord amb el que es disposa en l’article 12 de la present Llei, siguin inferiors al 300% 
dels llindars de l’Annex I i el patrimoni net sigui inferior al 150% dels límits fixats en 
l’Annex II. 

El complement consistirà en una quantia mensual de 50 euros per cada menor d’edat 
membre de la unitat de convivència, en funció de l’edat complerta el dia 1 de gener del 
corresponent exercici. 

Aquest complement és incompatible amb el complement d’ajuda per a la infància 
regulat a la Llei 19/2021, de 20 de desembre, per la que s’estableix l’ingrés mínim vital. 

3 bis) La prestació econòmica complementària per infància, regulada a l’apartat 3 de 
l’article 17, és una prestació econòmica periòdica destinada a les unitats de 
convivència amb infants i joves menors de 18 anys. 

Les quanties de la prestació econòmica de la renda garantida regulades a l’article 17 
s’incrementaran mensualment amb un import de 200 € per cada infant i jove fins als 18 
anys. 

3 ter) La prestació econòmica complementària per habitatge com a dret subjectiu 

La prestació econòmica complementària per habitatge és una prestació econòmica 
periòdica, de caràcter temporal, finalista, destinada a les persones i unitats de 
convivència beneficiàries de la prestació de la renda garantida de ciutadania per fer 
front a les necessitats relacionades amb el lloguer de l’habitatge o allotjament 
habitual. De fet és un complement econòmic articulat a la prestació econòmica de la 
renda garantida de ciutadania. 

La prestació econòmica complementària per habitatge és un dret subjectiu de totes 



aquelles persones i unitat de convivència beneficiàries de la renda garantida de 
ciutadania i que compleixen els requisits específics per accedir-hi. 

La prestació econòmica complementària per habitatge s’ha de destinar única i 
íntegrament a cobrir les necessitats relacionades amb el lloguer de l’habitatge o accés 
a l’allotjament habitual, en qualsevol de les formes que pugui adoptar: lloguer, sub o 
coarrendament, lloguer d’habitacions, etc. 

La prestació econòmica complementària per habitatge és incompatible amb qualsevol 
altre ajut econòmic públic o privat del mateix caràcter que pugui existir amb la mateixa 
finalitat. 

La prestació econòmica complementària per habitatge és intransferible i inembargable. 

Tenen dret a la prestació econòmica complementària per habitatge: 

Les persones i unitats de convivència que son beneficiàries de la prestació econòmica 
de la renda garantida de ciutadania. 

Les persones i unitats de convivència que han de fer front al lloguer de  l’habitatge o 
allotjament habitual, on s’està empadronat. 

No tenen dret a la prestació econòmica complementària per habitatge: 

Les persones i unitats de convivència que son propietàries d’un altre  habitatge. 

Les persones i unitats de convivència que son beneficiàries d’ajuts públics o privats del 
mateix caràcter que pugui existir amb la mateixa finalitat. 

Si en un mateix habitatge o allotjament conviuen dues unitats de convivència 
beneficiàries de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania, la 
prestació complementària per habitatge es calcularà com si es tractés d’una sola unitat 
familiar i es repartirà de forma proporcional entre cada una. 

Les persones perceptores de la prestació econòmica complementària per  habitatge 
hauran de complir amb les següents obligacions: 

Les obligacions regulades a aquesta Llei per a les persones beneficiàries  de la 
prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania. 

Estar inscrit en el registre de sol·licitant d’habitatge públic amb excepcions 

Destinar l’import íntegre de la prestació econòmica complementària  per habitatge 
exclusivament al pagament dels costos d’accés a l’habitatge. 

iv. Justificar periòdicament i documentalment el pagament del lloguer.

La quantia de la prestació complementària per l’accés a l’habitatge és la que consta a 
l’annex 5 de la present Llei. 

El cost objectiu base o quantia de la prestació complementària per l’accés a l’habitatge 
que consta a l’annex 5 de la present Llei es multiplicarà per un factor de cor- recció 
depenent de la comarca o la ciutat de més de 50.000 habitants de residència en el 
moment de la sol·licitud, i estimat segons un indicador de rendes de lloguer publicat 
per la Generalitat. Les quanties dels ajuts i els factors de correcció s’actualitzaran 
anualment en funció de l’evolució dels costos del lloguer de l’habitatge estimats per la 
Generalitat a nivell comarcal i de ciutat de més de 50.000 habitants. 

La prestació econòmica complementària per habitatge es fa efectiva des del primer dia 
del mes en que s’ha presentat la sol·licitud i el seu pagament es fa a mensualitats 
vençudes i de forma simultània al pagament de la prestació econòmica de la renda 
garantida de ciutadania. 

El dret a percebre la prestació econòmica complementària per habitatge es mantindrà 
mentre es sigui titular de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania i 



s’hagi de fer front a les necessitats relacionades amb el lloguer de l’habitatge o 
allotjament habitual. 

El dret a percebre la prestació econòmica complementària per habitatge es suspendrà 
per: 

La suspensió del dret a percebre la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania. 

Quan no s’acrediti degudament el pagament del lloguer de l’habitatge o allotjament 
habitual. 

El dret a percebre la prestació econòmica complementària per habitatge s’extingirà 
per: 

L’extinció del dret a percebre la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania. 

Quan no es destini la prestació econòmica complementària per habitatge a fer front a 
les necessitats relacionades amb el lloguer de l’habitatge o  allotjament habitual. 

En cas d’accedir a l’ús d’un habitatge públic de lloguer social. 

Per resolució expressa i ferma, en aquest sentit, d’un expedient sancionador. 

La sol·licitud de la prestació econòmica complementària per habitatge s’ha de fer en el 
mateix moment que es sol·liciti la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania o en un moment posterior, i davant del mateix òrgan administratiu. 

La tramitació de la sol·licitud de la prestació econòmica complementària per habitatge 
es farà pel mateix òrgan que tramiti la sol·licitud de la prestació econòmica de la renda 
garantida de ciutadania. Aquesta tramitació s’ha de fer en el termini màxim de 2 mesos 
des de la presentació de la sol·licitud i en cas de no dictar-se resolució administrativa 
expressa s’entendrà estimada. 

La resolució administrativa correspondrà dictar-la al mateix òrgan que resolgui la 
sol·licitud de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania. 

Reglamentàriament es podran crear nous complements compatibles amb la prestació 
de la renda garantida de ciutadania. 

Els perceptors de la renda garantida de ciutadania que obtinguin un contrac- te de 
treball poden compatibilitzar les rendes del treball, d’acord amb els següents criteris: 

En les unitats familiars beneficiàries de la renda garantida de ciutadania, en la que 
algun dels seus membres s’incorpori al món laboral, la percepció de la renda garantida 
de ciutadania és compatible amb la percepció d’ingressos d’acord amb la fórmula que 
consta a l’Annex 6. 

Quan les unitats familiars beneficiàries de la renda garantida de ciutadania tinguin 
menors d’edat a càrrec, els primers 300 € d’ingressos laborals no computaran per a 
determinar la compatibilitat regulada en aquest article. 

En el cas que durant el període en què es produeix la compatibilitat entre la renda 
garantida de ciutadania i els ingressos del treball, el beneficiari perd la feina, aquest té 
dret a recuperar la prestació de forma íntegra, si s’escau, una vegada es comuniqui 
aquesta circumstància. La comunicació s’haurà de realitzar en el termini màxim d’un 
mes. 

En el cas que durant el període en què s’iniciï la compatibilitat entre la renda garantida 
de ciutadania i els ingressos del treball s’arribi a superar el topall resultant de 
l’aplicació de la fórmula regulada a l’Annex 6 d’aquesta Llei, relacionat amb el salari 
mínim interprofessional i el nombre de membres de la unitat familiar, es suspendrà la 
prestació. La suspensió de la prestació per aquest motiu no suposarà l’extinció de la 



prestació, garantint, si escau, la represa en cas de pèrdua de la feina durant aquest 
període. 

L’import total de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania no pot 
excedir del 220% de l’indicador de renda de suficiència de Catalunya vigent en cada 
moment, sense perjudici de l’efectivitat de la clàusula de revalorització i actualització 
en funció de l’IPC real continguda a l’article següent, ni pot ésser inferior al 10% 
d’aquest indicador. 

Complement per família monoparental. Les quanties indicades en els apartats 
precedents s’incrementaran un 22% en cas de famílies monoparentals. 

Complement per discapacitat. Quan les persones beneficiàries de la renda garantida 
tinguin un grau de discapacitat reconegut igual o superior al 65%, la quantia de la 
prestació econòmica s’incrementarà un 22% 

D’acord amb l’article 8 del Decret 123/2007, de 29 de maig, pel qual es determina el 
règim aplicable a la sol·licitud i concessió de les prestacions socials de caràcter 
econòmic de dret subjectiu, i es concreten els requisits per al reconeixement del dret a 
les prestacions creades, en desplegament de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de 
prestacions socials de caràcter econòmic, als efectes de reconèixer l’especial situació 
de necessitat econòmica i social que comporta l’atenció a la discapacitat en el nucli 
familiar, els membres afectats per una discapacitat del 33% o superior, computaran 
per dos. 

A partir de 1 de gener de 2026 els imports econòmics de la prestació econòmica de la 
renda garantida de ciutadania són els que s’indiquen a l’annex 3 de la present Llei. 

Article 18. Índex corrector 

Quan en un mateix domicili resideixi més d’una unitat de convivència, siguin 
beneficiàries o no de la renda garantida de ciutadania, la quantia de la prestació 
que correspongui mensualment a cada unitat de convivència es calcularà aplicant un 
índex corrector a la baixa del 15% a la quantitat que resulti del que es disposa en 
l’article anterior. L’aplicació d’aquest índex corrector serà desenvolupada 
reglamentàriament. 

Article 18 bis). Llars amb més d’una unitat familiar. 

En els casos en què s’acrediti degudament la situació excepcional, es pot concedir 
en una mateixa llar més d’una prestació de la renda garantida de ciutadania a més 
d’una unitat familiar, quan els seus membres es trobin en alguna de les circumstàncies 
següents: 

Acolliment provisional de familiars de fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, en 
casos excepcionals derivats d’una situació d’atur de llarga durada, o tenir a càrrec fills 
menors d’edat. 

Situacions derivades de desnonaments. 

Situacions que s’esdevinguin per violència masclista. 

Situacions d’extrema necessitat econòmica que obliguin a compartir les despeses per 
poder fer front al seu pagament. 

Altres situacions que l’òrgan tècnic consideri segons l’excepcionalitat de la urgència 
social de les persones, a proposta dels serveis socials de referència. 

En el cas d’acolliments familiars en situació excepcional, tal com es defineix en aquest 
article, els ingressos de la part de família que acull no es computen ni es dedueixen. 

Títol III. Del seguiment i actualització de la prestació 

Capítol 1. Obligacions de les persones titulars i beneficiàries 



Article 19. Obligacions de les persones titulars i beneficiàries 

El reconeixement del dret a percebre la renda garantida de ciutadania implica que les 
persones destinatàries accepten i compleixen les obligacions generals i específiques 
que estableix aquest article. 

Els titulars i, si s’escau, els beneficiaris de la prestació de la renda garantida de 
ciutadania tenen les obligacions següents: 

Obligació permanent de comunicar a les unitats gestores que corresponguin qualsevol 
modificació de la situació que ha generat el dret a la prestació i que pugui donar lloc a 
la modificació, suspensió o extinció del dret a la prestació o que siguin rellevants per a 
l’actualització de la seva quantia, en els termes que reglamentàriament s’estableixin. 

Aquesta obligació és aplicable, sense perjudici de la facultat de les administracions 
públiques responsables de fer-ne les comprovacions pertinents en qualsevol moment. 

Es comunicaran dins el termini d’un mes des que es produeixin, els canvis de 
situació patrimonial, personal o familiar que, d’acord amb aquesta llei puguin 
modificar, suspendre o extingir la prestació econòmica. Aquests canvis inclouen les 
altes i baixes de la unitat de convivència, la percepció de pensions d’aliments, 
compensatòries o d’incapacitat temporal, i altres ingressos no salarials regulars i els 
canvis en el tipus de residència legal, les sortides del territori i el canvi de residència 
habitual. Els titulars i beneficiaris no estaran obligats a aportar documentació que ja 
estigui en poder de l’Administració i que, de conformitat amb allò previst a l’article 28 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comú, puguin obtenir-
se mitjançant les xarxes corporatives o mitjançant consulta a les plataformes 
d’intermediació de dades o altres sistemes electrònics habilitats a l’efecte. 

Les Administracions no exigiran als interessats la presentació de documents originals, 
excepte que, amb caràcter excepcional, la normativa reguladora aplicable estableixi el 
contrari. 

Sol·licitar qualsevol altra prestació econòmica, contributiva o no contributiva, a què 
tinguin dret durant la percepció de la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania. 

b bis) S’exceptua de l’obligació d’interposar una reclamació judicial amb relació a una 

pensió d’aliments o compensatòria a la qual tenen dret però que no perceben, les 
dones que acreditin ser víctimes de violència masclista en els àmbits de la parella o la 
família o altres casos que es determinin per reglament. La interposició d’aquesta 
reclamació judicial relativa a la pensió d’aliments o compensatòria a la qual tenen dret 
però on perceben, no és un requisit d’accés a la renda garantida de ciutadania, però, 
s’haurà d’acreditar en el termini de tres mesos des del moment que se li reconegui el 
dret a la prestació. 

b ter) Sol·licitar qualsevol altre ajut o bonificació al que tingui dret d’altres 
administracions o entitats, el titular o els beneficiaris, sens perjudici del que regula la 
nova Disposició addicional Tercera. La Generalitat publicarà anualment i comunicarà 
telemàticament al titular la llista mínima d’ajuts que ha de comprovar si hi accedeix o hi 
pot accedir. La Generalitat desplegarà un simulador telemàtic per facilitar aquesta 
tasca. 

No renunciar, de manera voluntària, a una altra prestació o ajut compatible amb la 
prestació de la renda garantida de ciutadania que estiguin percebent en el moment del 
reconeixement del dret a accedir. 

Facilitar la tasca de les persones que han d’avaluar llur situació i col·laborar-hi 
proporcionant totes les dades necessàries i responent als requeriments que facin les 
administracions competents per a acreditar que es manté la situació de necessitat que 



va donar dret al cobrament de la prestació. 

La disponibilitat per a l’ocupació comporta l’obligació d’estar inscrit com a demandant 
d’ocupació, de no rebutjar una oferta de feina adequada, d’acord amb el que estableix 
la normativa sobre la prestació per desocupació, de no causar baixa voluntària en un 
lloc de treball i de no sol·licitar l’excedència voluntària. 

e bis) No serà obligatori estar inscrit com a demandant d’ocupació, ni acceptar una 
oferta de feina adequada, d’acord amb el que estableix la normativa sobre la prestació 
per desocupació. 

Residir de manera continuada i efectiva a Catalunya durant el temps en què perceben 
la prestació econòmica. No computen com a absències que interrompen la continuïtat 
de la residència les sortides del territori català, prèviament comunicades a l’òrgan que 
en fa el seguiment, que no superin els noranta dies, en un període de dotze mesos en 
els supòsits previstos reglamentàriament. 

Reintegrar la prestació en el cas que s’hagi percebut indegudament. 

Participar en les estratègies d’inclusió que promoguin les administracions públiques 
competents i elaborar i seguir el pla d’inserció social o laboral, segons correspongui, i 
estar disponibles per a l’ocupació, d’acord amb el que s’estableix a l’article 21. 

h bis) No serà obligatori participar en les estratègies d’inclusió que promoguin les 
administracions públiques competents ni elaborar i seguir el pla d’inserció social o 
laboral, segons correspongui, ni estar disponibles per a l’ocupació. 

Comparèixer davant de l’òrgan competent en matèria de renda garantida de 
ciutadania de conformitat amb allò previst a l’article 20 d’aquest Llei. 

Presentar anualment declaració corresponent a l’Impost sobre la Renda de les 
Persones Físiques. 

Qualsevol altra obligació que es pugui establir reglamentàriament. 

k bis) No es podran establir altres obligacions que les que fixa aquesta llei. 

L’ens gestor pot excloure les obligacions establertes per la lletra e de l’apartat 2, d’acord 
amb el que s’estableixi per reglament, en els casos en què ja es disposi de serveis de 
suport adequats que no calgui integrar en un pla individualitzat de suport i activitats. 

Article 20. Deure de compareixença 

Les persones titulars i les beneficiàries de la renda garantida de ciutadania poden ser 
citades a compareixença davant l’òrgan competent en matèria de renda garantida de 
ciutadania a fi de comprovar la residència efectiva en Catalunya i el compliment dels 
requisits o obligacions establerts en aquesta llei, així com per a fer efectiva l’obligació 
de col·laborar a què es refereix l’article anterior. 

En la citació s’ha de fer constar l’oficina en què ha de comparèixer, la data, hora i 
objecte de la compareixença, així com els efectes de no atendre-la. 

En tot cas, si la persona obligada no compareix en el lloc, data i hora indicats, s’entén, 
excepte causa justificada degudament acreditada, que no està residint a Catalunya en 
la data indicada o en el període de què es tracti, si es succeeixen tres citacions per a 
compareixença no ateses. 

Procedeix una valoració circumstanciada de la impossibilitat de complir el deu- re de 
compareixença per raó de les obligacions derivades del contracte de treball, d’estar 
cursant estudis, de trobar-se en tractament mèdic, rehabilitació o una altra 
circumstància anàloga, de la concurrència de circumstàncies físiques, psíquiques o 
sensorials o de qualsevol altra que impedeix el normal compliment d’aquella obligació. 

Poden quedar eximides del deure de compareixença sempre que les seves 



circumstàncies físiques, psíquiques o sensorials, degudament acreditades, impedeixin 
el normal compliment de l’obligació. 

Article 21. Plans d’inclusió social o d’inserció laboral 

Les administracions públiques competents han de destinar els recursos necessaris 
perquè es duguin a terme les prestacions de servei en forma de polítiques actives 
necessàries vinculades als plans d’inserció i d’inclusió. Aquests recursos han de 
facilitar itineraris, accions i serveis d’inclusió i integració social per a les persones que 
necessiten acompanyament i suport de caràcter social, i també polítiques actives 
d’ocupació que garanteixin el dret de les persones a ésser ocupables. Aquestes 
actuacions són considerades, a tots els efectes, prestacions de servei. 

L’òrgan competent en matèria d’ocupació o de serveis socials, segons correspongui, 
han d’oferir un pla d’inclusió social o d’inserció laboral, que han de subscriure les 
persones titulars i beneficiaris de la renda garantida de ciutadania, que defineixi les 
accions específiques adaptades a les necessitats de cada membre de la unitat de 
convivència per a prevenir el risc o la situació d’exclusió. 

Resten exclosos de la obligació de subscriure un pla d’inclusió social o d’inserció 
laboral, i estar disponibles per a l’ocupació, els següents titulars i beneficiaris de la 
renda garantida de ciutadania: 

Estar cursant estudis reglats que no permetin la seva compatibilitat amb el seguiment 
d’un pla d’inclusió o d’inserció. 

Haver complert l’edat de jubilació o no tenir l’edat mínima per poder treballar al mercat 
laboral. 

Estar afectada per una discapacitat en un grau igual o superior al 65% o tenir 
reconeguda una situació de dependència de, almenys, el grau II. 

Persones que ja estan treballant i que la seva jornada laboral no permet la seva 
compatibilitat del seguiment d’un pla d’inclusió i/o inserció. 

Persones que es trobin en situació d’incapacitat laboral que impedeixi el seguiment 
d’un pla d’inclusió i/o inserció. 

2 bis. L’òrgan competent en matèria d’ocupació o de serveis socials, segons 
correspongui, han d’oferir un pla d’inclusió social o d’inserció laboral, que podran 
subscriure les persones titulars i beneficiaris de la renda garantida de ciutadania, que 
defineixi les accions específiques adaptades a les necessitats de cada membre de la 
unitat de convivència per a prevenir el risc o la situació d’exclusió. 

En el moment de sol·licitar la prestació s’haurà de determinar el grau d’ocupabilitat del 
titular de la sol·licitud i beneficiaris de la renda garantida de ciutadania que es trobin a 
l’atur. Una vegada aprovada la prestació es determinarà el grau d’ocupabilitat dels 
beneficiaris. En funció del perfil d’ocupabilitat que es determini, s’ha de derivar la 
persona a l’àmbit de seguiment que correspongui, social o laboral o sociolaboral. 

El perfil dels destinataris de la prestació de la renda garantida de ciutadania pot variar 
durant la seva vigència. El perfil d’ocupabilitat dels titulars de la prestació no ha de 
condicionar el perfil d’ocupabilitat de la resta de membres de la unitat familiar. 

El Pla s’ha de determinar per a cada persona atenent-ne les característiques, les 
necessitats i les possibilitats específiques, i s’ha d’evitar d’incloure-hi actuacions o 
mesures innecessàries a fi de fomentar l’autonomia dels beneficiaris. 

El Pla ha d’incloure mesures socials, formatives, laborals, educatives, de salut o 
d’habitatge, entre altres, adequades a la situació de la persona titular i de les 
beneficiàries. Així mateix, pot comptar amb la participació de les entitats d’iniciativa 
social per a desenvolupar-lo. 



Les administracions públiques, en l’àmbit de llurs competències en matèria de 
formació i ocupació, han d’impulsar i aplicar mesures orientades a afavorir i facilitar la 
incorporació a l’ocupació de persones o grups que, per llurs característiques, no 
puguin o tinguin dificultats per accedir-hi en condicions d’igualtat, especialment les 
persones destinatàries de la renda garantida de ciutadania. 

Els serveis de les administracions públiques tenen la responsabilitat d’assegurar el 
volum i la qualitat dels serveis associats als plans d’inclusió en funció de llurs 
competències. 

Article 21 bis) Acords d’inclusió social i laboral 

Les administracions públiques, en l’àmbit de llurs competències en matèria de 
formació i ocupació, han d’impulsar i aplicar mesures orientades a afavorir i facilitar la 
incorporació a l’ocupació de persones o grups que, per llurs característiques, no 
puguin o tinguin dificultats per accedir-hi en condicions d’igualtat, especialment les 
persones destinatàries de la renda garantida de ciutadania. 

Els serveis de les administracions públiques tenen la responsabilitat d’assegurar el 
volum i la qualitat dels serveis associats als plans d’inclusió en funció de llurs 
competències. 

Les persones titulars i beneficiaries de la renda garantida de ciutadania tenen dret a 
accedir als plans d’inserció, formació i ocupació que els hi siguin oferts. 

Aquests plans s’hauran de dissenyar atenent-ne les característiques, les necessitats i 
les possibilitats específiques, i s’ha d’evitar d’incloure-hi actuacions o mesures 
innecessàries a f i de fomentar l’autonomia dels beneficiaris. 

En l’execució d’aquests plans, que hauran d’incloure mesures socials, formatives, 
laborals, educatives, de salut o d’habitatge, entre altres, hi podran participar les entitats 
d’iniciativa social. 

Article 21 ter) Revalorització, actualització i garantia de manteniment  del 
poder adquisitiu de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania 

La quantia de la prestació econòmica de la renda garantida, la prestació 
complementària per infància i els complements per a famílies monoparentals i per a 
persones amb discapacitat, mantindran el seu poder adquisitiu i es revaloritzaran a 
l’inici de cada any en el percentatge equivalent al valor de les taxes de variació 
interanual expressades en el tant per cent de l’índex de preus al consum (IPC) dels 
dotze mesos anteriors a Catalunya. 

Si aquest valor fos negatiu, l’import de la prestació econòmica de la renda garantida i 
els seus complements no variarà. 

Si el valor indicat a l’anterior apartat 1, fos inferior a l’increment experimentat per la 
prestació econòmica de la renda garantida l’any anterior, es farà efectiva en un únic 
pagament al mes de març, la quantitat corresponent a la diferència entre la quantitat 
efectivament percebuda i l’increment de l’IPC a Catalunya. 

Capítol 2. Seguiment del dret a la prestació 

Article 22. Suspensió de la prestació 

La percepció de la renda garantida de ciutadania se suspèn per qualsevol de les 
causes següents: 

Per deixar de complir el requisit de vulnerabilitat econòmica segons allò previst a 
l’article 11 per un període inferior a dotze mesos. 

Per l’incompliment injustificat dels requeriments de l’òrgan competent per a la gestió de 
la prestació quan aquest òrgan vulgui comprovar si continuen existint els requisits per 



a tenir-hi dret o actualitzar-ne la quantia. En aquest cas, la durada màxima de la 
suspensió és de dos mesos, transcorreguts els quals es declara l’extinció del dret si 
continua l’incompliment. 

Per no haver sol·licitat qualsevol altra prestació o ajut econòmic, contributiu o no 
contributiu, a què la persona tingui dret, des que li fou aprovada la prestació de la 
renda garantida de ciutadania. 

c bis) L’apartat anterior fa referència a la llista facilitada per la Generalitat segons article 
19.2.b ter), i sense perjudici d’allò que preveu la Disposició addicional Tercera apartat 5 
de la present Llei. 

c bis) no es podrà suspendre la percepció de la renda garantida si la prestació no 
sol·licitada és relativa a la interposició d’una reclamació judicial amb relació a una 
pensió d’aliments o compensatòria a la qual tenen dret però que no perceben, les 
dones que acreditin ser víctimes de violència masclista en els àmbits de la parella o la 
família o altres casos que es determinin per reglament. La interposició d’aquesta 
reclamació judicial relativa a la pensió d’aliments o compensatòria a la qual tenen dret 
però on perceben, no és un requisit d’accés a la renda garantida de ciutadania, però, 
s’haurà d’acreditar en el termini de tres mesos des del moment que se li reconegui el 
dret a la prestació. 

La suspensió de la renda garantida de ciutadania deixa sense efecte temporalment el 
dret a la prestació en els casos que es regulen en els següents articles. La suspensió 
no afecta als restants drets i obligacions regulats en aquesta llei, els quals resten 
vigents fins a l’extinció o represa de la prestació. 

La resolució de suspensió determina el fet causant, la seva durada i la fixació de la 
quantia de la prestació suspesa, així com, en el seu cas, la declaració del deure de 
reintegrament de les prestacions indegudament percebudes. 

La suspensió del dret a percebre la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania té efectes econòmics a comptar del dia 1 del mes següent al mes en què 
es dicta la resolució de suspensió, sense perjudici d’allò previst en relació al 
procediment d’actualització de la quantia de la prestació. 

La suspensió es manté mentre continuen existint les circumstàncies que hi han donat 
lloc, però en cap cas per un període continuat de més de dotze mesos, període 
després del qual s’extingeix la prestació i es pot tornar a sol·licitar. 

5 bis) S’exceptuen de les circumstàncies esmentades a l’apartat anterior, aquelles que 
poden ser comprovables per l’Administració. 

El dret a la renda garantida de ciutadania es reprèn a instàncies de part, un cop 
desaparegudes les causes que van motivar la suspensió de la prestació o el 
compliment del termini de la suspensió acordada, sempre que es mantinguin els 
requisits que van donar lloc al seu reconeixement. En cas contrari, es modifica o 
extingeix el dret, segons sigui procedent. 

No obstant això, es reprèn d’ofici el dret a la prestació en aquells casos en què la 
resolució de suspensió fixa una durada determinada, així com en aquells que es 
determinin reglamentàriament. 

La prestació merita a partir del primer dia del mes següent al de la data en què se 
sol·liciti la seva represa o d’aquella en què finalitzi la suspensió, sense perjudici de 
l’inici d’un procediment de control per a verificar la concurrència dels requisits de 
manteniment de la prestació. 

La percepció de la prestació de la renda garantida de ciutadania es reprèn si 
desapareixen les circumstàncies que n’han justificat la suspensió. La prestació 
econòmica es reprèn amb efectes econòmics del primer dia del mes següent al de la 



data de desaparició de la causa de suspensió. 

Article 23. Extinció de la prestació 

El dret a percebre la prestació de la renda garantida de ciutadania, s’extingeix per les 
causes següents: 

La mort, l’absència no justificada de la persona titular d’acord amb allò previst a l’article 
19 o l’absència del titular per abandonament de la seva família. 

En els casos anteriors s’ha de revisar l’expedient per a traspassar-ne la titularitat a un 
altre membre de la unitat de convivència, si compleix els requisits establerts per 
aquesta llei, i, en qualsevol cas, s’han de prendre les mesures adequades a fi que la 
resta dels components no quedin desprotegits. 

La resolució judicial que comporti la privació de llibertat de la persona titular. En aquest 
cas, s’ha de revisar l’expedient per a traspassar-ne la titularitat a un altre membre la 
unitat de convivència, si compleix els requisits establerts per aquesta llei. 

El trasllat de la residència habitual a un municipi de fora del territori de Catalunya. 

La renúncia de la persona titular, sens perjudici que la resta de beneficiaris puguin 
sol·licitar la prestació a què poden tenir dret. 

Resolució d’un procediment sancionador que així ho determini. 

Inexactituds, falsedats o omissions de caràcter essencial detectades en el control de 
les declaracions responsables. 

La pèrdua de qualsevol dels altres requisits d’accés a la prestació, llevat que concorri 
una causa de suspensió. 

No pot ser causa d’extinció de la prestació no haver comunicat canvi en les situacions 
que conformen els requisits per l’accés, quan aquests canvis puguin ser comprovats 
per l’Administració. 

Article 24. Efectes de l’extinció de la prestació 

L’extinció del dret a la prestació produeix efectes des del primer dia del mes següent al 
de la data en què concorrin les causes d’extinció. 

1 bis) Els efectes de qualsevol modificació o extinció de la prestació s’inicien a partir 
de la comprovació de l’Administració i no des de que es produeix la variació. En cas de 
reclamació de pagaments indeguts l’òrgan de gestió, només podrà fer-ho per aquells 
que hagin estat cobrats en els últims dotze mesos. 

En cas de pèrdua definitiva d’algun dels requisits exigits per al manteniment de la 
prestació, no procedeix declarar l’extinció si en el moment de dictar la resolució es 
compleixen els requisits per a l’accés i manteniment d’aquella. 

Així mateix, quan l’extinció porti causa de la pèrdua de la residència efectiva en la 
Comunitat Autònoma de Catalunya, no procedeix declarar la seva extinció si en el 
moment de dictar la resolució s’acredita l’empadronament i la residència efectiva en 
algun municipi de la Comunitat Autònoma de Catalunya durant el temps previst en 
l’article 7, una vegada descomptades les estades fora de la mateixa. 

El que es disposa en aquest apartat s’entén sense perjudici de l’obligació de 
reintegrament de les quantitats indegudament percebudes. 

Per procedir a l’extinció de la prestació de la renda garantida, l’òrgan competent haurà 
d’iniciar un procediment administratiu en el que la persona titular de la prestació és 
part i ha de ser obligatòriament escoltada, donant-li tràmit per a fer al·legacions, abans 
no es dictamini la resolució definitiva d’extinció. 

Títol IV. Del procediment 



Capítol 1. Disposicions generals 

Article 25. Tramitació per mitjans electrònics 

L’òrgan gestor de la renda garantida de ciutadania tramitarà per mitjans electrònics els 
procediments per a l’exercici de potestats vinculades a la prestació en els termes 
previstos en la legislació del procediment administratiu aplicable a l’Administració de la 
Generalitat. 

Article 26. Dret a relacionar-se per mitjans electrònics 

Totes les persones titulars i beneficiàries de la renda garantida de ciutadania tenen 
dret a relacionar-se per mitjans electrònics amb l’òrgan competent de la seva gestió, i 
es garantiran en tot cas els drets fonamentals, la no discriminació, la igualtat de drets 
amb independència del mitjà utilitzat, així com l’accés de totes les persones als serveis 
per mitjans digitals i analògics. 

Per a fer efectiu el dret a què es refereix l’apartat anterior, l’òrgan competent en 
matèria de renda garantida de ciutadania garantirà a totes les persones titulars i 
beneficiàries el següent: 

Accessibilitat dels serveis electrònics i de les aplicacions disponibles per a la tramitació 
de procediments, en particular per a les persones amb discapacitat i per a les 
persones d’edat avançada, assegurant en tot cas que la informació oferta resulta 
accessible i comprensible, així com la seva participació efectiva. 

Supressió de les bretxes digitals en qualsevol de les seves manifestacions, 
salvaguardant el dret a la no exclusió digital. 

Article 27. Comunicacions i notificacions per mitjans electrònics 

Les comunicacions i notificacions per mitjans electrònics es realitzaran de conformitat 
amb la legislació de procediment administratiu aplicable a l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya. 

Sense perjudici del mitjà a través del que hagin de practicar-se les notificacions, 
l’òrgan competent en matèria de renda garantida de ciutadania promourà l’ús dels 
canals alternatius i complementaris per a facilitar a les persones interessades l’accés a 
la informació sobre la renda garantida de ciutadania, la realització de tràmits i el seu 
emplenament, sobre notificacions pendents o sobre qualssevol altres qüestions 
referides als procediments previstos en aquesta llei. La seva omissió no afectarà la 
validesa de la notificació. 

Els mitjans utilitzats garantiran la constància de la transmissió i recepció de la 
comunicació en el canal o dispositiu identificat per la persona interessada, de la seva 
data i del seu contingut íntegre. Quan aquests deixin d’estar operatius, la comunicació 
es practicarà per qualsevol altre mitjà que permeti tenir constància de les garanties 
citades, en els termes que reglamentàriament es determinin. 

Article 28. Dades personals 

Les dades personals que consten en l’expedient administratiu i en els informes 
necessaris corresponents han d’ésser solament els imprescindibles per a resoldre la 
sol·licitud inicial de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania i fer-ne 
el seguiment. 

Les administracions públiques han de garantir la confidencialitat de les dades 
personals que consten en els expedients instruïts per a resoldre les sol·licituds de la 
prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania, d’acord amb el que estableix 
la legislació vigent en matèria de protecció de dades personals i del dret a la intimitat. 

Article 29. Integració de dades 



S’estableixen, tot respectant els requisits de confidencialitat i reserva determinats per 
l’ordenament legal vigent, les condicions per a una integració efectiva de dades, 
d’acord amb les disposicions següents: 

Les administracions públiques competents en cada cas han de cedir les dades 
personals necessàries per acreditar la residència i la convivència, per valorar la 
situació de necessitat i per acreditar les altres circumstàncies que siguin necessàries 
per a accedir a la prestació, per mantenir-la i determinar-ne la quantia, en el marc de la 
normativa vigent en matèria de protecció de dades personals. 

L’ens o l’òrgan gestor de les prestacions pot facilitar dades personals, necessàries per 
a la gestió dels expedients, a l’Administració tributària, a les entitats gestores de la 
seguretat social i a altres entitats públiques, amb finalitats fiscals i de control de les 
prestacions. 

Capítol 2. Del procediment de reconeixement de la prestació 

Article 30. Inici del procediment 

L’accés a la prestació de la renda garantida de ciutadania es realitzarà prèvia sol- 
licitud de la persona interessada o una persona que el representi per qualsevol dels 
mitjans legalment establerts, segons el que es preveu en l’article següent. 

Article 31. Presentació de sol·licituds 

La sol·licitud es realitzarà en el model normalitzat establert a aquest efecte. La 
sol·licitud podrà incloure una declaració responsable sobre el compliment dels requisits 
exigits per la normativa vigent que no puguin ser comprovats per l’Administració de 
forma telemàtica o que hagin d’acreditar-se mitjançant documents que no estiguin en 
el seu poder. 

L’administració només pot exigir que s’aportin amb la sol·licitud les dades o documents 
que siguin necessaris, que no siguin interoperables i que no hagin estat elaborats per 
les administracions públiques o, en el cas de dades o documents aportats a 
l’administració per la persona interessada, no s’identifiqui l’òrgan o el procediment en 
el qual s’han aportat. 

La sol·licitud es presentarà, preferentment, en la seu electrònica de la Generalitat de 
Catalunya o a través dels altres canals de comunicació telemàtica que s’habilitin a 
aquest efecte. 

3 bis) La recepció de les sol·licituds de les prestacions econòmiques de la renda 
garantida correspon a l’organisme competent per a la gestió de la renda garantida que 
determini el Govern de la Generalitat. 

Els usuaris que optin per presentar la sol·licitud de la prestació de la renda garantida 
de ciutadania de forma presencial podran dirigir-se al servei públic competent en 
matèria d’ocupació, les oficines d’atenció ciutadana de la Generalitat de Catalunya o 
les oficines d’atenció ciutadana del departament competent en matèria de drets socials 
i inclusió, que disposaran de recursos especialitzats a tal efecte. 

Article 32. Esmena de la sol·licitud 

En cas de detectar deficiències, errors o contradiccions en la sol·licitud o en la 
documentació presentada o quan es consideri que l’aportada necessita ser 
complementada per a acreditar els requisits exigits, es requerirà a la persona 
sol·licitant perquè, en el termini de deu dies, esmeni el defecte o acompanyi els 
documents sol·licitats, amb indicació que si així no ho fes se li tindrà per desistida de la 
seva sol·licitud, prèvia resolució dictada a aquest efecte. 

El termini per a dictar i notificar la resolució quedarà suspès quan es requereixi a la 
persona interessada per a l’esmena, pel temps que transcorri entre la notificació del 



requeriment i el seu efectiu compliment. 

Article 33. Admissió de les sol·licituds 

Una vegada rebuda la sol·licitud de la prestació, l’òrgan competent, amb caràcter previ 
a l’admissió d’aquesta, procedirà a comprovar si els beneficiaris compleixen el requisit 
de vulnerabilitat previst en l’article 11. 

Admesa a tràmit la sol·licitud, procedirà iniciar la instrucció del procediment 
administratiu amb vista a comprovar el compliment dels requisits determinants del 
reconeixement de la renda garantida de ciutadania. 

L’admissió de la sol·licitud no obstarà la seva desestimació si, durant la instrucció del 
procediment, l’entitat gestora efectua noves comprovacions que determinin 
l’incompliment del requisit de vulnerabilitat previst en l’article 11 o algun altre dels 
requisits. 

Article 34. Comprovació del compliment dels requisits 

L’òrgan competent en matèria de renda garantida de ciutadania comprovarà el 
compliment dels requisits i obligacions de la persona titular i altres persones que 
integrin la unitat de convivència, amb caràcter previ al reconeixement de la prestació. 

L’òrgan competent en matèria de renda garantida de ciutadania durà a terme les 
comprovacions, inspeccions, revisions i verificacions que siguin necessàries i requerirà 
la col·laboració de les persones titulars i de les administracions públiques, dels 
organismes i entitats públiques i de persones jurídic-privades. Aquestes 
comprovacions es realitzaran preferentment per mitjans telemàtics o informàtics. 

La comprovació dels requisits d’ingressos i patrimoni establerts en la present Llei, per 
a l’accés i manteniment de la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania, es realitzarà per l’òrgan competent gestora conforme a la informació que es 
recapti per mitjans telemàtics que estigui en poder de les administracions públiques o, 
si no en disposen, la informació que consti més actualitzada en aquestes 
administracions públiques. 

Cal garantir l’audiència de les persones afectades amb caràcter previ a la resolució, 
llevat que no s’hagin tingut en compte dades diferents a les aportades per la persona 
interessada. 

Article 35. Resolució administrativa 

L’administració pública competent ha de dictar i notificar una resolució expressa 
denegant o atorgant la prestació en el termini de quatre mesos a comptar de la data 
d’entrada de la sol·licitud al registre. 

1 bis) L’administració pública competent ha de dictar una resolució expressa denegant 
o atorgant les prestacions regulades a l’article 2 en el termini de dos mesos a comptar
de la data d’entrada de la sol·licitud al registre.

En el supòsit de persones sense domicili empadronades a l’empara del que es preveu 
en les corresponents instruccions tècniques als Ajuntaments sobre la gestió del Padró 
municipal, les notificacions seran efectuades en la seu o centre de l’entitat en els quals 
les persones interessades figurin empadronades o, si escau, en els serveis socials del 
municipi. 

Un cop transcorregut el termini a què fa referència l’apartat 1 sense que s’hagi notificat 
la resolució a la persona interessada, s’ha d’entendre estimada la sol·licitud. 

El dret a la renda garantida de ciutadania té efectes econòmics des de la data de 
presentació de la sol·licitud. 

Article 36. Pagament de la prestació 



El pagament de la prestació de la renda garantida de ciutadania correspon al 
departament competent en aquesta matèria. 

Les persones tenen dret a percebre la prestació de la renda garantida de ciutadania 
per tot el temps en què s’acrediti la situació de necessitat i es compleixin els requisits 
establerts per l’article 7. 

El pagament de la prestació de la renda garantida de ciutadania es fa efectiu en dotze 
mensualitats mitjançant una transferència bancària a favor del titular o, 
excepcionalment, d’una tercera persona que legalment el representi o de l’entitat que 
atengui el destinatari, quan això pugui assegurar-ne la finalitat. 

La prestació de la renda garantida de ciutadania resta exempta de tributació en els 
termes establerts per la normativa fiscal. 

Article 37. Revisió dels actes administratius 

La persona interessada pot interposar recurs administratiu contra la resolució del 
procediment de reconeixement, actualització, suspensió o extinció de la prestació 
econòmica de la renda garantida de ciutadania d’acord amb el que estableix la 
normativa aplicable. 

L’òrgan competent en matèria de renda garantida de ciutadania també pot revisar per 
si mateix els seus actes declaratius de drets d’acord amb el que preveu l’article 146 de 
la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdicció social. 

Contra les resolucions administratives que posen f i  al procediment administratiu es pot 
interposar un recurs contenciós administratiu davant la jurisdicció social. 

Article 38. Reintegrament 

Quan mitjançant resolució s’acordi l’extinció o la modificació de la quantia de la 
prestació com a conseqüència d’un canvi en les circumstàncies que van determinar el 
seu reconeixement i no existeixi dret a la prestació o l’import a percebre sigui inferior a 
l’import percebut, els titulars de la prestació han de reintegrar les quantitats 
indegudament percebudes. 

No obstant això, tenen la consideració de no exigibles per la Hisenda de la Generalitat 
les quantitats que no superin la quantia del 50 per cent de la quantia mensual de 
l’Indicador de renda de suficiència de Catalunya (IRSC) aplicable en la data d’efectes 
econòmics de la modificació de la quantia o de l’extinció de la prestació. 

Són responsables solidaris del reintegrament de les prestacions indegudament 
percebudes els beneficiaris i totes aquelles persones que en virtut de fets, omissions, 
negocis o actes jurídics participin en l’obtenció d’una prestació de manera fraudulenta. 

Quan la persona titular segueixi rebent la prestació, excepte en cas de pagament 
voluntari de la totalitat del deute, el deure de reintegrar les prestacions indegudament 
percebudes es durà a terme per compensació, descomptant la quantia deguda de 
l’import del pagament de les prestacions reconegudes, de conformitat amb allò previst 
reglamentàriament. 

Reglamentàriament s’establirà el procediment de reintegrament de les prestacions 
econòmiques indegudament percebudes. 

Així mateix, es determinaran reglamentàriament els criteris que regiran la compensació 
del deute. 

Les quantitats percebudes indegudament, es poden compensar, d’acord amb el que 
estableixi la legislació estatal en la matèria, mitjançant la retenció de les quantitats que 
les persones afectades hagin de percebre en concepte de la prestació de l’ingrés 
mínim vital. 



Capítol 3. Revisió i actualització de la quantia de la prestació 

Article 39. Tipologies de revisió i actualització 

Els expedients de la renda garantida de ciutadania poden ésser objecte de les 
següents actuacions: 

Actualització de la quantia. 

Revisió periòdica del compliment dels requisits d’accés a la prestació i obligacions dels 
titulars i beneficiaris. 

Revisió derivada de la comunicació de canvi de circumstàncies per la persona 
interessada. 

Article 40. Actualització de la quantia 

L’òrgan competent en matèria de la renda garantida de ciutadania ha d’actualitzar 
trimestralment la quantia de la prestació. El procediment d’actualització de la quantia 
s’establirà reglamentàriament. 

1 bis) Per la modificació de la quantia de la prestació econòmica de la renda garantida, 
l’òrgan competent per a la gestió ha d’iniciar un procediment administratiu en el que la 
persona titular de la prestació és part i ha de ser, obligatòriament, escoltada. 

L’import de la prestació s’actualitzarà mitjançant les dades que s’obtinguin dels 
sistemes d’intercanvi d’informació habilitats i, si escau, les dades facilitades per les 
persones titulars i beneficiàries. 

Quan la tramitació del procediment posi de manifest la impossibilitat de determinar la 
quantia de la renda garantida de ciutadania per causa imputable a la persona 
interessada, es podrà suspendre la prestació o, si escau, extingir-la. 

La resolució d’actualització s’ha de resoldre i notificar, si escau, en el termini de 30 
dies a comptar des de la data de finalització del trimestre objecte de revisió. Si no es 
compleix aquest termini es manté la quantia de la prestació reconeguda en el període 
anterior. 

Quan s’incompleixi l’obligació de resoldre en termini per causa imputable a l’òrgan 
competent en matèria de renda garantida de ciutadania, no procedirà la declaració de 
reintegrament de quantitats indegudament percebudes fins a la data de resolució. 

Article 41. Revisió periòdica 

El procediment de revisió periòdica ha de tenir lloc, com a mínim, cada dos anys a 
comptar des de la darrera revisió periòdica i té per objecte comprovar el compliment de 
tots els requisits i obligacions de la persona titular i de les integrants de la unitat de 
convivència, a l’efecte de verificar l’observança del que es disposa en aquesta llei i en 
les disposicions que la desenvolupin. 

El procediment de control es durà a terme, preferentment, per mitjans electrònic i, si 
escau, pot donar lloc a l’inici d’un procediment d’actualització o extinció de les 
prestacions reconegudes. 

2 bis) El procediment de control ha d’incloure un tràmit d’al·legacions a la persona 
titular de la renda garantida. 

Sense perjudici del que estableixen els apartats anteriors, l’òrgan competent en 
matèria de renda garantida de ciutadania pot realitzar controls aleatoris de les 
prestacions reconegudes. 

Article 42. Revisió derivada de comunicacions de la persona interessada 

El procediment de revisió derivat de comunicacions de canvi de circumstàncies 
comunicat per part de les persones interessades s’ha de resoldre i notificar en un 



termini màxim de sis mesos des de la recepció de la comunicació. Si no es compleix 
aquest termini es manté la quantia de la prestació reconeguda en el període anterior. 
Quan s’incompleixi l’obligació de resoldre en termini per causa imputable a l’òrgan 
competent en matèria de renda garantida de ciutadania, no procedirà la declaració de 
reintegrament de quantitats indegudament percebudes fins a la data de resolució. 

El procediment de revisió garantirà l’audiència de les persones interessades quan es 
tinguin en compte dades diferents a les que hagin aportat elles. 

Article 43. Utilització dels sistemes d’intel·ligència artificial en el control de les 
prestacions 

En l’exercici de la potestat de control es podran utilitzar sistemes d’intel·ligència 
artificial per a la detecció de canvis de circumstàncies en els expedients que hagin de 
comportar una modificació de la prestació de la renda garantida de ciutadania 
reconeguda, si bé la seva aplicació no es podrà estendre a la valoració de la 
essencialitat d’errors o dels incompliments, a l’anàlisi i determinació de l’existència de 
causes que poguessin justificar-los o a qualssevol altres tràmits que impliquin una 
decisió discrecional o fundada en una anàlisi i valoració de les circumstàncies 
concurrents, que quedaran reservats a persones. 

Els sistemes d’intel·ligència artificial utilitzats han de garantir el respecte al principi 
d’igualtat i no discriminació en relació amb les decisions, processos i ús de dades 
basades en intel·ligència artificial. 

Els sistemes d’intel·ligència artificial utilitzats seran verificables i s’hauran d’aprovar per 
l’òrgan competent en matèria de renda garantida de ciutadania. 

Títol V. Del finançament 

Article 44. Finançament de la prestació 

La prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania es finança a càrrec del 
pressupost de la Generalitat, a més de les aportacions econòmiques que puguin fer 
altres administracions públiques. Per a assegurar la cobertura suficient de la prestació, 
els crèdits tenen el caràcter d’ampliables, d’acord amb la legislació vigent. 

La Generalitat, per mitjà dels departaments competents, s’ha de fer càrrec de: 

L’abonament de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania. 

Les despeses derivades dels plans individuals d’inserció laboral i d’inclusió social. 

Títol VI. Potestat sancionadora 

Capítol 1. De l’exercici de la potestat sancionadora  

Article 45. Exercici de la potestat sancionadora 

L’exercici de la potestat sancionadora en la matèria objecte d’aquesta llei es regeix per 
les previsions establertes en aquest Títol i d’acord amb el procediment sancionador 
aplicable a l’Administració de la Generalitat. 

Article 46. Responsables 

Són responsables de les infraccions previstes en aquesta llei els titulars i, si escau, els 
beneficiaris de les accions o omissions tipificades. 

Quan el compliment d’alguna obligació prevista en aquesta llei correspongui a diverses 
persones conjuntament, respondran de manera solidària de les infraccions que es 
cometin i de les sancions que s’imposin. No obstant això, quan la sanció sigui 
pecuniària i sempre que resulti possible, s’individualitzarà la sanció en funció del grau 
de participació de cada responsable. 

Capítol 2. De la tipificació de les infraccions i sancions 



Article 47. Infraccions 

Constitueixen infraccions les accions i omissions tipificades en aquesta llei, sense 
perjudici de les responsabilitats civils, penals o d’altre ordre que en puguin derivar. 

Son infraccions lleus les accions o omissions dirigides a obtenir o conservar la renda 
garantida de ciutadania, sabent que no es reuneixen els requisits per a això, quan 
d’aquestes actuacions o omissions es derivi una quantia indegudament percebuda que 
sigui inferior al 50% de la renda que li correspondria en quantia mensual. 

Són infraccions greus, les següents: 

Les accions o omissions dirigides a obtenir o conservar la renda garantida de 
ciutadania sabent que no es reuneixen els requisits, quan d’aquestes accions o 
omissions en derivi una percepció indeguda de la prestació o de les ajudes citades 
que, en quantia mensual, sigui superior al 50% i igual o inferior al 100% de la renda 
que li correspondria. 

L’obstrucció a la labor que dugui a terme el personal de l’òrgan competent en matèria 
de renda garantida de ciutadania que tingui atribuïdes funcions inspectores o de 
vigilància del compliment de les obligacions establertes en aquesta llei, així com la 
resistència a col·laborar amb dit òrgan quan les persones titulars o beneficiàries de la 
renda garantida de ciutadania siguin requerides per a això. 

La comissió d’una segona infracció lleu, quan la persona infractora hagués estat 
sancionada dins dels dos anys anteriors per resolució ferma en via administrativa per 
la comissió de dues infraccions lleus. 

Són infraccions molt greus, les següents: 

Les accions o omissions dirigides a obtenir o conservar la renda garantida de 
ciutadania, sabent que no es reuneixen els requisits per a això, quan d’aquestes 
accions o omissions en derivi una percepció indeguda d’alguna de les prestacions que, 
en quantia mensual, sigui superior al 100% de la renda que li correspondria. 

La coacció, amenaça o violència exercida sobre personal de l’òrgan competent en 
matèria de la renda garantida de ciutadania en l’exercici de funcions de control i 
inspecció de les prestacions a què es refereix aquesta llei. 

La reincidència en les conductes d’obstrucció qualificades com a greus. 

Existeix reincidència amb la comissió d’una tercera infracció greu, quan hagués estat 
sancionada dins dels dos anys anteriors per resolució ferma en via administrativa per 
la comissió de dues infraccions greus del mateix tipus. 

Article 48. Sancions 

Les infraccions lleus es sancionaran amb l’advertiment a la persona responsable. 

Les infraccions greus se sancionaran amb l’extinció de la renda garantida de 
ciutadania, segons sigui procedent, així com amb la impossibilitat d’accedir a la 
prestació o a les ajudes citades durant un període de fins a un any i sis mesos, quan la 
sanció s’imposés en el seu grau mínim; fins a un any i nou mesos, si s’imposés en el 
seu grau mitjà, i fins a dos anys, si ho fos en el seu grau màxim. 

Les infraccions molt greus se sancionaran amb l’extinció de la renda garantida de 
ciutadania, segons sigui procedent, així com amb la impossibilitat d’accedir a la 
prestació o a les ajudes citades durant un període de fins a dos anys i sis mesos, quan 
la sanció s’imposés en el seu grau mínim; fins a dos anys i nou mesos, si s’imposés en 
el seu grau mitjà, i fins a tres anys, si ho fos en el seu grau màxim. 

Si, dins dels cinc anys anteriors a la comissió d’una infracció molt greu, la persona 
infractora hagués estat sancionada per una infracció molt greu que sigui ferma en via 



administrativa, s’extingirà la renda garantida de ciutadania, segons sigui procedent, i 
es declararà la impossibilitat del seu cobrament, així com la impossibilitat d’accedir a la 
prestació durant un període de cinc anys. 

Les sancions previstes en aquest article s’entendran sense perjudici del reintegrament 
de les quantitats percebudes indegudament. 

Article 49. Graduació de les sancions 

En la imposició de sancions s’atendrà el grau de culpabilitat o a l’existència 
d’intencionalitat, al benefici obtingut il·lícitament, a la reincidència, a les circumstàncies 
de la persona responsable i de la unitat de convivència en la qual s’integra i a la 
repercussió social de la infracció comesa. 

Quan de la comissió d’una infracció derivi necessàriament la comissió d’una altra o 
unes altres, s’imposarà únicament la sanció corresponent a la infracció comesa més 
greu. 

Article 50. Prescripció 

Les infraccions molt greus prescriuran als quatre anys, les greus als tres anys i les 
lleus a l’any. 

El termini de prescripció començarà a comptar des de l’endemà del dia en què s’ha 
comès la infracció. En els casos d’infracció realitzada de forma continuada o 
permanent, el termini començarà a córrer des del dia en què va finalitzar la conducta 
infractora. 

Interromprà la prescripció de la infracció la iniciació, amb coneixement de la persona 
presumptament responsable, del procediment administratiu. La prescripció es 
reprendrà, per la totalitat del termini, des de l’endemà a aquell en què es compleixi un 
mes de paralització del procediment per causa no imputable al presumpte responsable. 

Així mateix, interromprà la prescripció la realització de qualsevol actuació encaminada 
a l’assoliment de la finalitat del procediment, sempre que la mateixa hagi estat 
acordada per l’òrgan competent, es trobi degudament documentada i se’n doni 
coneixement a la persona presumptament responsable. 

Les sancions imposades per infraccions molt greus prescriuran als quatre anys, les 
imposades per infraccions greus als tres anys i les imposades per infraccions lleus a 
l’any. 

El termini de prescripció de les sancions començarà a computar des de l’endemà del 
dia en què adquireixi fermesa en via administrativa la resolució que imposi la sanció. 

Interromprà la prescripció de la sanció la iniciació, amb coneixement del sancionat, del 
procediment d’execució. 

Igualment, interromprà la prescripció de la sanció la suspensió judicial de la seva 
executivitat, començant a comptar de nou la totalitat del termini corresponent des de 
l’endemà a aquell en què la suspensió judicial quedi alçada. 

La prescripció es reprendrà, per la totalitat del termini, des de l’endemà a aquell en què 
es compleixi un mes de paralització del procediment d’execució per causa no 
imputable a la persona sancionada. 

Títol VII. Cooperació, coordinació i model de governança 

Article 51. Administracions públiques competents 

L’Administració de la Generalitat és la responsable de la resolució del dret a la 
prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania. Poden participar en la 
tramitació, la gestió, l’execució i el seguiment dels plans d’inserció laboral i inclusió 
social les administracions locals i les entitats del tercer sector, degudament 



acreditades, d’acord amb el que s’estableixi per reglament. 

Les administracions i les organitzacions afectades han d’establir els mecanismes de 
coordinació oportuns, i també els criteris comuns d’actuació que siguin necessaris per 
a l’efectivitat d’aquesta llei. 

El Govern, amb l’objectiu d’afavorir la inclusió social i la inserció laboral, i també per a 
facilitar els projectes vitals de les persones perceptores reals i potencials de la renda 
garantida de ciutadania, pot establir convenis amb altres comunitats autònomes que 
permetin la mobilitat de les persones entre les comunitats respectives sense la pèrdua 
del dret a la garantia d’uns recursos mínims, en virtut del principi de reciprocitat. 

Article 52. Òrgans per gestionar la renda garantida de ciutadania 

Correspon al departament competent en matèria de prestacions socials resoldre la 
sol·licitud presentada i, si s’escau, pagar la prestació. 

L’elaboració i la subscripció del pla d’inclusió social i l’orientació, així com el seu 
seguiment correspon als serveis públics dels ens locals competents en matèria de 
serveis socials. 

L’elaboració i la subscripció del pla d’inserció laboral i l’orientació, així com el seu 
seguiment correspon al servei públic competent en matèria d’ocupació. 

La gestió econòmica i l’administrativa, la resolució, la suspensió, la retirada i el 
pagament de la prestació corresponen al departament competent en matèria de 
prestacions socials. 

La gestió de la planificació, l’avaluació i l’orientació es fa per mitjà d’una comissió 
interdepartamental creada pel Govern. 

L’òrgan tècnic del departament competent en matèria de prestacions socials executa 
els acords de la comissió interdepartamental a què fan referència l’apartat 5 i actua 
com a òrgan de suport d’aquesta en l’exercici de les seves funcions de coordinació, de 
gestió i de seguiment. Aquest òrgan és dotat d’un equip tècnic de caràcter 
multidisciplinari amb les funcions següents: 

Fer el seguiment i la valoració de les polítiques actives i els serveis d’inclusió ofertes 
als receptors de la prestació. 

Actuar com a equip responsable de la coordinació i el millorament funcional de les 
diferents unitats que intervenen en la prestació. 

Emissió dels informes tècnics previs o preceptius favorables per autoritzar les 
excepcionalitats que estableix aquesta llei o que es puguin regular per reglament. 

Proposa l’inici d’actuacions de reintegrament de prestacions indegudes, així com la 
compensació d’ofici o el descompte mensual de prestacions de la renda garantida de 
ciutadania en vigor. 

Article 53. Comissió de Govern de la renda garantida de ciutadania 

La comissió de govern de la renda garantida de ciutadania està integrada per 
representants de l’Administració de la Generalitat i per les organitzacions sindicals i 
empresarials més representatives de Catalunya, entitats del tercer sector, entitats 
representatives del treball social i entitats representatives del món local, amb el vot de 
qualitat de la persona titular del departament competent en la matèria. Aquesta 
comissió s’ha de reunir trimestralment. 

La Comissió de govern de la renda garantida de ciutadania ha d’elaborar anualment un 
informe general d’avaluació d’aplicació d’aqueta llei. L’informe ha d’avaluar: 

La taxa de cobertura de la prestació i la seva suficiència econòmica, així com altres 
aspectes que aportin informació rellevant sobre l’adequació del disseny, la 



implementació i l’impacte de la prestació i dels plans d’inclusió social i activació laboral. 

Analitzar l’evolució dels expedients, el comportament en la demanda i els efectes 
sobre el mercat de treball, i, específicament, la compatibilitat de la renda garantida de 
ciutadania amb les rendes del treball, per tal d’informar sobre el procés de 
compatibilització amb les rendes de treball. 

b bis) Analitzar l’evolució dels expedients, el comportament en la demanda i els 
efectes sobre el mercat de treball, i, específicament, la compatibilitat de la renda 
garantida de ciutadania amb les rendes del treball a temps complert, per tal d’informar 
sobre el procés de generalització amb totes les rendes de treball derivades de 
contractes a temps complert, en el marc dels treballs parlamentaris a que fa referència 
la Disposició transitòria tercera apartat 2 de la present Llei. 

Avaluar periòdicament l’impacte dels canvis normatius en els requisits d’accés a la 
prestació. Quan es constati que s’ha produït un increment de com a mínim un 10% de 
noves sol·licituds de la renda garantida de ciutadania de persones acabades de censar 
a Catalunya en els darrers dotze mesos pot proposar que s’ampliï el requisit de 
residència prèvia fins a un màxim de vint-i-quatre mesos. 

Avaluar la taxa de cobertura de la prestació sobre el conjunt de la població i la seva 
suficiència econòmica. 

Revisar, a la vista del Mapa de prestacions socials de Catalunya, el conjunt de 
prestacions econòmiques i de serveis existents per tal de portar a terme la necessària 
racionalització i simplificació de les prestacions existents, i, si s’escau, fer els informes 
que consideri pertinents. 

2 bis) L’Administració de la Generalitat ha d’elaborar anualment un informe general 
d’avaluació de l’aplicació d’aquesta llei i presentar-lo al Parlament per la seva discussió. 
Aquest informe ha de permetre avaluar la taxa de cobertura de la prestació i la seva 
suficiència econòmica i, si és el cas, fer les modificacions normatives necessàries per 
garantir l’efectivitat de l’objecte i finalitats de la renda garantida de ciutadania. 

Article 54. Coordinació de les actuacions 

Per a coordinar i racionalitzar totes les actuacions que deriven de l’aplicació de la 
renda garantida de ciutadania en l’atenció social primària es poden constituir 
organismes de coordinació, d’àmbit municipal, comarcal o regional, la composició i el 
funcionament dels quals s’han de fixar per reglament. Aquests organismes han de 
disposar de la informació necessària per a gestionar adequadament la coordinació i 
per a afavorir la racionalització de la renda garantida de ciutadania en l’àmbit dels 
serveis socials d’atenció primària. 

Les administracions públiques i les entitats d’iniciativa social amb les quals s’estableixi 
un conveni o d’altres instruments per dur a terme actuacions de reinserció, han de 
facilitar a l’òrgan de gestió de la renda garantida de ciutadania la informació necessària 
a fi que en qualsevol moment es puguin fer les comprovacions que l’òrgan consideri 
convenients, per tal de verificar el compliment dels requisits i de les condicions 
establerts per a rebre la prestació econòmica. 

Disposicions addicionals 

Disposició addicional primera. Cessió de dades 

Les administracions públiques, entitats del tercer sector d’acció social i agents socials 
amb les quals el departament competent en matèria de drets socials i inclusió de la 
Generalitat de Catalunya subscrigui acords o convenis per al desenvolupament i 
avaluació d’estratègies d’inclusió, podran subministrar les dades necessàries dels 
participants en les estratègies d’inclusió per al disseny, seguiment i l’avaluació de les 
actuacions, sense que requereixi el consentiment previ de l’interessat, per ser igual- 



ment un tractament de dades dels referits en els articles 6.1.e), 9.2.b), 9.2.h) i 9.2.j) del 
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, 
relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE. Per a la recollida i cessió de dades especialment protegides i recollits en 
l’article 9.1 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 
d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 
dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE, serà necessària l’autorització expressa i informada de la persona beneficiària. 

Disposició addicional segona. Mesures de desplegament i cobertura 

El Govern ha d’analitzar, conjuntament amb les entitats municipalistes 
representatives del món local, les necessitats econòmiques, tècniques i humanes que 
es desprenen del ple desplegament d’aquesta llei i ha d’adoptar, de manera 
consensuada, les mesures polítiques i pressupostàries, si s’escau, necessàries per 
cobrir-les. 
Disposició addicional tercera. Complementació i articulació de l’ingrés mínim vital del 
sistema de la Seguretat Social amb la Renda Garantida de Ciutadania. 

Les prestacions econòmiques, contributives i no contributives, de protecció social de 
l’Administració de l’Estat són complementades per la renda garantida de ciutadania, en 
les condicions regulades per la present Llei. 

Les persones i unitats de convivència beneficiàries de la prestació econòmica d’ingrés 
mínim vital del sistema de la Seguretat Social tenen dret a una prestació 
complementària de la renda garantida de ciutadania, sempre que compleixin la resta 
de requisits que marca la present llei. La quantia de la prestació complementària de la 
renda garantida de ciutadania és la que es derivi de l’aplicació de les condicions, 
circumstàncies i quanties que estableix aquesta Llei, i ha d’ésser la necessària per a 
arribar a la quantia de la renda garantida de ciutadania vigent en cada moment, 
inclosa, si s’escau, la prestació complementària per habitatge. 

Les persones i unitats de convivència que, amb efectes de 1 de juny de 2020, hagin 
accedit a la prestació econòmica de l’ingrés mínim vital en aplicació de la Disposició 
transitòria primera apartat 1 del Reial Decret Llei 20/2020, de 29 de maig, i que ja 
siguin beneficiàries de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania, 
tenen dret a que l’Administració de la Generalitat, d’ofici, els hi modifiqui la quantia de 
la prestació econòmica per adaptar-la a allò que preveu l’apartat 2. de la present 
Disposició addicional. 

Les persones i unitat de convivència que, amb efectes de 1 de juny de 2020, hagin 
accedit a la prestació econòmica de l’ingrés mínim vital en aplicació de la Disposició 
transitòria Primera apartat 1 del Reial Decret Llei 20/2020, de 29 de maig, i que no 
siguin beneficiàries de la prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania, 
tenen dret a presentar la sol·licitud per accedir a la prestació complementària de la 
renda garantida de ciutadania regulada a l’apartat 2 de la present Disposició 
addicional.es persones i unitats de convivència que, a 1 de juny de 2020, ja siguin 
beneficiàries d’una prestació econòmica de la renda garantida de ciutadania no han de 
sol·licitar l’ingrés mínim vital, sens perjudici de que la Generalitat pugui remetre a 
l’Institut Nacional de la Seguretat Social, d’acord amb la Disposició transitòria Primera 
apartat 10 del Reial Decret Llei 20/2020, de 29 de maig, les dades necessàries per que 
pugui determinar si tenen dret a l’ingrés mínim vital, i tenen dret a continuar cobrant les 
prestacions econòmiques de la renda garantida de ciutadania. La Generalitat podrà 
remetre, a aquests sols efectes, aquestes dades sense autorització expressa de les 
persones beneficiàries de la renda de garantia ciutadana. 

Les persones i unitats de convivència que vulguin accedir a la renda garantida de 
ciutadania hauran d’acreditar suficientment haver fet la sol·licitud de la prestació 



econòmica de l’ingrés mínim vital. L’Administració de la Generalitat podrà requerir a 
l’Institut Nacional de la Seguretat Social si la persona que sol·licita la renda garantida 
de ciutadania ha presentat o no una sol·licitud de l’ingrés mínim vital. 

L’Administració de la Generalitat tramitarà la sol·licitud i, en cas de complir els requisits 
per accedir a la renda garantida de ciutadania, dictarà resolució administrativa, i en cas 
de no complir-los en dictarà una de denegatòria. 

Si els hi és reconegut el dret a l’ingrés mínim vital accediran a la prestació econòmica 
de la renda garantida de ciutadania d’acord amb l’apartat 2 de la present Disposició 
addicional. 

Si els hi és denegada la prestació econòmica de l’ingrés mínim vital, podran accedir, 
prèvia sol·licitud, a la renda garantida de ciutadania, si compleixen els requisits 
regulats a aquesta Llei. 

La gestió de la renda garantida de ciutadania i de l’ingrés mínim vital correspon a 
l’Agència Catalana de Protecció social, creada per Llei 21/2017, del 20 de setembre, 
de l’Agència catalana de protecció social. 

Disposició addicional quarta 

El Govern pot acordar la delegació de la gestió de la renda garantida de ciutadania en 
un altre servei públic, prèvia justificació argumentada de la oportunitat i capacitat, 
davant la Comissió de Govern de la renda garantida de ciutadania. 

Disposicions transitòries 

Disposició transitòria primera. Règim transitori de sol·licituds de la renda 
garantida de ciutadania 

Les sol·licituds de la renda garantida de ciutadania en tràmit a l’entrada en vigor 

d’aquesta llei es resoldran d’acord amb aquesta llei. A aquest efecte, es requerirà, si 
escau, la documentació complementària necessària per a la seva tramitació. 

Disposició transitòria segona. Règim transitori del règim d’actualització de la 
quantia 

Mentre no s’apliqui el procediment d’actualització trimestral regulat a l’article 40 
d’aquesta llei s’implementaran els restants procediments de revisió regulats en 
aquesta llei. 

Disposició transitòria tercera. Implementació de la comptabilitat de la renda garantida 

de ciutadania i el treball assalariat 

La generalització i l’efectivitat de la compatibilitat de la renda garantida de ciutadania 
amb les rendes del treball assalariat a temps parcial es produirà amb efectes del dia 
d’entrada en vigor de la present Llei. 

La compatibilitat de la renda garantida de ciutadania i el treball assalariat a temps 
complert regulada a l’article 15 bis de la present llei, s’haurà de fer efectiva una 
vegada se’n regulin els detalls a través d’un grup de treball que haurà d’estar 

format pels membres de la Comissió de Govern de la Renda Garantida i representants 
de tots els Grups parlamentaris del Parlament de Catalunya. 

Disposició transitòria quarta. Comptabilitat de les prestacions reconegudes fins al 15 
de desembre del 2020 

Per als perceptors de la prestació de la renda garantida de ciutadania vigent i 
reconeguts fins al 15 de desembre del 2020, en el cas de ser titulars de l’ingrés mínim 
vital amb posterioritat al reconeixement de la prestació de la renda garantida de 
ciutadania, el reconeixement dels efectes retroactius de la prestació estatal que preveu 



la disposició transitòria segona del Reial decret llei 20/2020, de 29 de maig, és 
compatible i no deduïble amb la prestació de la renda garantida de ciutadania, com a 
màxim quatre mesos. 

Disposició derogatòria 

Es deroga la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania. 

Es deroga, en allò que s’oposi a aquesta llei, el Decret 55/2020, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Reglament de la Llei 14/2017, de 20 de juliol, de la renda garantida de 
ciutadania i es modifica el Decret 123/2007, de 29 de maig, pel qual es determina el 
règim aplicable a la sol·licitud i concessió de les prestacions socials de caràcter 
econòmic de dret subjectiu, i es concreten els requisits per al reconeixement del dret a 
les prestacions creades, en desplegament de la Llei 13/2006, del 27 de juliol, de 
prestacions socials de caràcter econòmic. 

Disposicions finals 

Disposició final primera. Desplegament reglamentari 

El Govern, en el termini de sis mesos a comptar des de la data de publicació d’aquesta 
llei, ha d’iniciar els tràmits per al desplegament reglamentari necessari per a la seva 
aplicació. 

Disposició final segona. Habilitació per ampliar el termini de residència legal 
per tenir dret a la prestació 

S’habilita el Govern perquè pugui ampliar per reglament el període de dotze mesos de 
residència legal fins a un màxim de vint-i-quatre mesos, per a tenir dret a la prestació, 
en el supòsit previst a la lletra b) de l’article 53. 

Disposició final tercera. Partida pressupostària 

El Govern ha d’incloure en el projecte de llei de pressupostos de la Generalitat la 
partida pressupostària necessària per a garantir l’efectivitat d’aquesta llei. 

Disposició final quarta. Prestacions complementàries 

1. Es modifica l’article 21 de la Llei 13/2006, del 27 de juliol, de prestacions socials de
caràcter econòmic, que resta redactat de la manera següent:

«Article 21. Prestacions econòmiques complementàries als ajuts, les pensions i les 
prestacions estatals 

»1. Es crea una prestació de dret subjectiu per a complementar els ajuts, les pensions 
i les prestacions estatals.

»2. Els beneficiaris d’una pensió no contributiva per invalidesa o jubilació del sistema 
de la seguretat social tenen dret a una prestació complementària a càrrec de la 
Generalitat, sempre que compleixin la resta de requisits que marca la present llei. La 
quantia de la prestació complementària és la que es derivi de l’aplicació de les 
condicions, circumstàncies i quanties ha d’ésser la necessària per a arribar a la 
quantia de la renda garantida de ciutadania vigent en cada moment.

»2 bis) incloses, si s’escauen, les prestacions econòmiques complementaries per 
infància, habitatge, discapacitat i monoparentalitat.

»2 ter) Els beneficiaris d’una pensió no contributiva d’ingrés mínim vital del sistema de 
la seguretat social tenen dret a una prestació complementària a càrrec de la 
Generalitat, sempre que compleixin la resta de requisits que marca la present llei. La 
quantia de la prestació complementària és la que es derivi de l’aplicació de les 
condicions, circumstàncies i quanties que estableix la Llei de la renda garantida de 
ciutadania, i ha d’ésser la necessària per a arribar a la quantia de la renda garantida 
de ciutadania vigent en cada moment, incloses, si s’escauen, les prestacions



econòmiques complementaries per infància, habitatge, discapacitat i monoparentalitat. 

»3. Són causes d’extinció de la part de la prestació complementària, a més de les
establertes amb caràcter general, les següents:

»a) Deixar de complir els requisits associats a la part de la prestació complementària.»

»a bis) Deixar de rebre la prestació objecte del complement, sense perjudici del dret a
percebre les prestacions econòmiques de la renda garantida de ciutadania; en cas de 
produir-se aquesta circumstància, es produirà una novació d’ofici per tal que en cap 
moment es deixi de percebre la renda garantida de ciutadania. 

b) Ésser usuari d’una prestació econòmica o de serveis d’acolliment residencial,
sanitari o de naturalesa anàloga, sempre que aquesta prestació sigui finançada amb
fons públics, o estar internat en un centre penitenciari en règim ordinari o tancat.»

Les sol·licituds de les prestacions econòmiques complementàries regulades per 
aquesta disposició, i, si s’escau, els pagaments corresponents, es fan d’acord amb el 
que estableix el Decret 123/2007, del 29 de maig. 

Disposició final cinquena. Prestacions econòmiques d’urgència social 

Es modifica l’article 30 de la Llei 13/2006, del 27 de juliol, de prestacions socials de 
caràcter econòmic, que resta redactat de la manera següent: 

Les prestacions econòmiques d’urgència social regulades a l’article 30 de la Llei 
13/2006, de 27 de juliol, de prestacions de caràcter econòmic que es financen amb 
càrrec als pressuposts dels ens locals, són prestacions econòmiques sense naturalesa 
subvencional. 

Els ens locals poden regular les prestacions econòmiques d’urgència social a través 
d’una convocatòria, en el qual cas es consideren prestacions de dret de concurrència, 
o una disposició reglamentària que estableixi els requisits d’accés i les característiques
de la prestació.

Disposició final sisena 

El Govern haurà d’aprovar, en el termini màxim de 5 mesos des de l’aprovació 
d’aquesta Llei, la Ordre que reguli, d’acord amb l’article 17.3 ter j) i les quanties ja 
establertes a l’Annex 5 de la present Llei, l’indicador de rendes de lloguer i els 
coeficients correctors en atenció a la població de les ciutats i pobles de Catalunya per 
tal de fer efectiva la prestació econòmica complementaria per habitatge. 

La prestació econòmica complementaria per habitatge es farà efectiva a les sol·licituds 
de renda garantida de ciutadania que es sol·licitin a partir de l’entrada en vigor de la 
present Llei, i amb els efectes que s’apliquin a la prestació econòmica de la renda 
garantida de ciutadania. 

La prestació econòmica complementaria per infància es farà efectiva a partir de 
l’entrada en vigor de la present llei a tots els efectes. L’organisme competent en la 
gestió administrativa de la prestació haurà de revisar els expedients de les unitats de 
convivència on s’integrin infants i joves menors de 18 anys als efectes que s’apliquin les 
quanties a les que tenen dret, sense que pel reconeixement de la prestació 
l’administració en pugui exigir la sol·licitud de revisió per part del titular de la prestació. 

Els complements per a famílies monoparentals i per a persones amb discapacitat es 
faran efectius a tots els efectes des de la data d’entrada en vigor de la present 

llei. L’organisme competent haurà de revisar els expedients per a fer efectiu aquest 
dret a les persones titulars de la renda garantida. 

Disposició final setena  

En el termini de 6 mesos des de l’entrada en vigor d’aquesta Llei el Govern, sense 



perjudici de l’efectivitat immediata de les previsions d’aquesta Llei, haurà de modificar 
el Decret 55/2020, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 14/2017, de 
20 de juliol, de la renda garantida de ciutadania i es modifica el Decret 123/2007, de 
29 de maig, pel qual es determina el règim aplicable a la sol·licitud i concessió de 
les prestacions socials de caràcter econòmic de dret subjectiu, i es concreten els 
requisits per al reconeixement del dret a les prestacions creades, en desplegament de 
la Llei 13/2006, del 27 de juliol, de prestacions socials de caràcter econòmic per 
adaptar-lo a les previsions d’aquesta Llei. 

Disposició final vuitena. Desplegament reglamentari de la comptabilitat de la renda 
garantida amb les rendes del treball. 

La compatibilitat entre renda garantida de ciutadania i les rendes del treball que es 
regula a l’Article 15 bis de la present llei, serà regulada reglamentàriament en el termini 
de 3 mesos des de l’entrada en vigor de la present Llei i d’acord amb la fórmula 
aplicable per al seu càlcul que conforma l’Annex 6. 

Disposició final vuitena. Entrada en vigor 

Aquesta llei entra en vigor a l’endemà de la seva publicació en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya. 

El que preveuen els articles 18 i 40 d’aquesta llei entrarà en vigor als tres mesos de 
l’entrada en vigor del reglament que desplegui aquesta llei. 

Annex I. Escala d’increments per al càlcul de la renda garantida de ciutadania 
segons el tipus d’unitat de convivència. Exercici 2024 

   

Escala i quanties segons tipus de llar 

Nombre Nombre Nombre total   

  

Escala

adults menors membres 

    1 0 1 1

1    1 2 1,5

1    

    

    

 

2 3 1,65

1 3 4 1,9

1 4 5 2

2 0   

   

2 1,5

2 1 3 1,65 

    

 

2 2 4 1,9

2 3   

   

5 2

3 0 3 1,65 

    3 1 4 1,9



Nombre      

   

 

Nombre Nombre total Escala

adults menors membres

3 2   

    

  

5 2

4 0 4 1,9

4 1 5 2 

    

    

5 0 5 2

5 1 6 2



 

Annex II. Escala d’increments per al càlcul del límit de patrimoni aplicable 
segons el tipus d’unitat de convivència 

 

  

  
 

  

Unitat de convivència Escala d’increments

Un adult
1

Un adult i   
 

   

un menor
1,4

Un adult i dos  
 

   

menors
1,8

Un adult i tres  
 

     

menors
2,2

Un adult i més de tres  
 

  
 

    

menors
2,6

Dos adults
1,4

Dos adults i un menor 
 

 

1,8

Dos adults    i dos menors
2,2 

   Dos adults i més    
 

  

de dos menors
2,6

Tres adults
1,8 

     
 

 

Tres adults i un menor
2,2

Tres adults    i més de dos  
 

  

menors
2,6

Quatre adults
2,2 

     
 

 
 

Quatre adults i un menor
2,6

Altres
2,6

 

 

Annex III. Quanties de la prestació econòmica de la renda garantida i  del 
llindar econòmic per accedir-hi. 

Amb efectes d’1 de gener de 2024 les quanties de la prestació econòmica regulada a 
l’article 2 apartat 2 lletra a de la present llei i del llindar econòmic per accedir-hi, i, sens 
perjudici de l’increment de l’IRSC que, en el seu cas, comportaria un increment 
automàtic, són:  



 

 

 

 

 

 

Nucli de convivència% sobre l’IRSC Quantia mensual 

1 persona 

6 o més persones 

Annex IV. Quanties econòmiques per a una família monoparental 

Amb efectes de l’1 de gener de 2024 les quanties econòmiques del llindar econòmic 
del requisit de carència de rendes i de la prestació econòmica de la renda garantida de 
ciutadania, per a una família monoparental, són:  

Nucli de convivènciaQuantia 

1 persona 

5 o més persones 

 

 

 

 
 
 

Annex V. Quanties de la prestació econòmica complementaria per  habitatge 
regulada a l’article 17.3 ter 

Amb efectes de 1 de gener de 2021 els imports base de la prestació econòmica 
complementària per habitatge regulada a l’article 17 apartat 3 ter són en unitats 
familiars:  

1
membre

220 
 

 

euros

2
membre
s 

 
 

308
euros

3 
membre
s 

 
 

 

 

 
 

352
euros

4
membre
s

396
euros

2 persones 

3 persones 

4 persones 

5 persones 

755,82 euros 

1.133,75 euros 

1.247,10 euros 

1.360,47 euros 

1.511,64 euros 

1.662,80 euros 

100% 

150% 

165% 

180% 

200% 

220% 

922,10 euros 

1.300,01 euros 

1.413,38 euros 

1.526,76 euros 

1.677,92 euros 

2 persones 

3 persones 

4 persones 



 

Per 2 membres: 1,85. 

Per 3 membres: 2,10. 

Per 4 membres: 2,25. 

5 

 
membre
s

440 

 

euros 

 

El cost objectiu base s’actualitzarà anualment i es multiplicarà per un factor de 
correcció depenent de la comarca o la ciutat de més de 50.000 habitants de residència 
en el moment de la sol·licitud, i estimat segons l’indicador de rendes de lloguer publicat 
per la Generalitat anualment. 

Annex VI. Fórmula aplicable per a calcular la compatibilitat de la prestació de la renda 
garantida de ciutadania i les rendes del treball 

La compatibilitat de la renda garantida de ciutadania amb les rendes del treball 
regulada a l’article 18 2 bis d’aquesta Llei es determina mitjançant l’aplicació de la 
següent fórmula:  

On:  

A: factor corrector de 0,50, per tant els valors d’A són:  Per 1 membre: 1,50. 

 

 

 

 

Per 5 o més membres: 2,40. 

anualment junt amb la actualització de les quanties de l’RGC 1 membre I: Ingressos 
per activitat laboral. 

RGC 1 membre: valor de la Renda Garantida d’un sol membre. 

 

 

 

resulta aplicable la següent fórmula:  

Membres Unitat  de convivència  

Fórmula RGC final (ingressos actuals = 0) 

B: paràmetre de progressivitat de l’exempció de valor 10, que podrà ser actualitzat 

Aplicant els valors de les constants en atenció al nombre de membres de la unitat familiar 



 

 

1 1,45*rg1 - 0,9 i 

2 1,80*RG1 - 0,9 I 

3 2,05*RGC1 - 0,9 I 

4 

5 o + 

 

 

TRAMESA A LA COMISSIÓ 

Comissió competent: Comissió de Drets Socials i Inclusió. 

Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 01.04.2025. 

TERMINI PER A PROPOSAR COMPAREIXENCES 

Termini: 5 dies hàbils (del 03.04.2025 al 09.04.2025). 

Finiment del termini: 10.04.2025; 10:30 h. 

 

 

 

 

3.10. Procediments que es clouen amb l’adopció de resolucions 

3.10.85. Propostes de resolució per a crear comissions, subcomissions i grups de 
treball 

 

 

 

 

Proposta de resolució de creació d’una comissió d’estudi sobre l’evolució 
econòmica de Catalunya i les perspectives de futur 252-00009/15 

PRÒRROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIÓ D’ESMENES 

Sol·licitud: GP PSC-Units (reg. 31741). Pròrroga: 1 dia hàbil. 

Finiment del termini: 07.04.2025; 10:30 h. 

2,20*RG1 - 0,9 I 

2,35*RG1 - 0,9 I 
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